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    *)ăFormaăactualizatăăaăacestuiăactănormativăpânăălaădataădeă20ămaiă2015ăesteărealizatăă
deă cătreă Departamentulă juridică dină cadrulă S.C.ă "Centrulă Teritorială deă Calculă Electronic"ă
S.A. Piatra-NeamĠă prină includereaă tuturoră modificăriloră şiă completăriloră aduseă deă către:ă
ORDINUL nr. 1.498 din 15 noiembrie 2004; ORDINUL nr. 655 din 20 iunie 2005; ORDINUL nr. 748 
din 2 mai 2007; ORDINUL nr. 556 din 4 mai 2009; ORDINUL nr. 1.768 din 28 decembrie 2011; 
ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 2012. 
 
    ConĠinutulă acestuiă actă apartineă exclusivă S.C.ă Centrulă Teritorială deă Calculă Electronică
S.A. Piatra-Neamt si nu este un document cu caracter oficial, fiind destinat pentru 
informarea utilizatorilor. 
 
    În temeiul Hotărâriiă Guvernuluiă nr.ă 743/2003 privindă organizareaă şiă funcĠionareaă
MinisteruluiăSănătăĠii,ăcuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare, 
    văzândăReferatulădeăaprobareăalăDirecĠieiăstrategieăşiăstructuriăsanitareănr.ăO.B.ă7.656ă
din 1 iulie 2004, 
 
    ministrulăsănătăĠiiăemiteăurmătorulăordin: 
 
    ART. 1 
    Seă aprobăă Regulamentulă privindă timpulă deă muncă,ă organizareaă şiă efectuareaă gărziloră înă
unităĠileă publiceă dină sectorulă sanitar,ă prevăzută înă anexaă careă faceă parteă integrantăă dină
prezentul ordin. 
    ART. 2 
    Prezentulă regulamentă seă aplicăă şiă unităĠiloră sanitareă dină subordineaă ministereloră şiă
instituĠiilorăcuăreĠeaăsanitarăăproprie. 
    ART. 3 
    Peă dataă intrăriiă înă vigoareă aă prezentuluiă ordină seă abrogăă Regulamentul nr. 67 din 9 
martie 1982 privindă timpulă deă muncă,ă organizareaă şiă efectuareaă gărziloră înă unităĠileă
sanitare,ăprecumăşiăoriceăalteădispoziĠiiăcontrare. 
    ART. 4 
    DirecĠiileă deă specialitateă dină cadrulă Ministeruluiă SănătăĠii,ă direcĠiileă deă sănătateă
publicăăşiăunităĠileăsanitareăcuăpersonalitateăjuridicăăvorăduceălaăîndeplinireădispoziĠiileă
prezentului ordin. 
    ART. 5 
    Prezentul ordinăseăpublicăăînăMonitorulăOficialăalăRomâniei,ăParteaăI. 
 
                         MinistrulăsănătăĠii, 
                           Ovidiu Brînzan 
 
    Bucureşti,ă1ăiulieă2004. 
    Nr. 870. 
 
    ANEXĂ 
 
                           REGULAMENT 
    privind timpulădeămuncă,ăorganizareaăşiăefectuareaăgărzilorăîn 
             unităĠileăpubliceădinăsectorulăsanitar 
 
    CAP. I 
    Timpulădeămuncă 
 
    ART. 1 



    (1)ă Timpulă deă muncăă reprezintăă timpulă peă careă salariatulă îlă foloseşteă pentruă
îndeplinirea sarcinilor deămuncă. 
    (2)ă Pentruă salariaĠiiă angajaĠiă cuă normăă întreagă,ă durataă normalăă aă timpuluiă deă muncăă
esteădeă8ăoreăpeăziăşiădeă40ădeăoreăpeăsăptămână. 
    (3)ăÎnăfuncĠieădeăspecificulăunităĠiiăsauăalămunciiăprestate,ăseăpoateăoptaăşiăpentruăoă
repartizare inegalăăaătimpuluiădeămuncă,ăcuărespectareaădurateiănormaleăaătimpuluiădeămuncăă
deă40ădeăoreăpeăsăptămână. 
    (4)ăRepartizareaătimpuluiădeămuncăăînăcadrulăsăptămâniiăeste,ădeăregulă,ăuniformă,ădeă8ă
oreăpeăziătimpădeă5ăzile,ăcuădouăăzileădeărepaus. 
    ART. 2 
    (1)ă Mediciiă încadraĠiă înă unităĠiă publiceă dină sectorulă sanitară auă programă deă 7ă oreă înă
medie pe zi. 
    (2)ă Mediciiă dină unităĠileă şiă compartimenteleă deă cercetareă ştiinĠificăă medico-
farmaceuticăăauăunăprogramădeă7ăoreăzilnic. 
    (3)ăMediciiăcareălucrează înăurmătoareleăactivităĠiăşiălocuriădeămuncăăauăprogramădeă6ă
oreăînămedieăpeăzi,ădupăăcumăurmează: 
    a)ăanatomieăpatologică; 
    b)ămedicinăălegală,ăînăactivitateaădeăprosecturăăşiădisecĠie; 
    c) activitatea de radiologie-imagisticăă medicalăă şiă roentgenterapie,ă medicinăă nuclearăă
şiă radioizotopi,ă igienaă radiaĠiiloră nucleare,ă terapieă cuă energiiă înalte,ă angiografieă şiă
cateterism cardiac. 
    ART. 3 
    (1)ăMediciiădirectoriăgeneraliăşiădirectoriăgeneraliăadjuncĠiămedicaliăauăprogramădeă7ă
ore zilnic. 
    (2)ăDirectoriiăgenerali,ăcuăexcepĠiaămedicilorăcareăocupăăacesteăfuncĠii,ăauăprogramădeă
8 ore zilnic. 
    (3)ăMediciiăşefiădeăsecĠie/laborator/serviciuămedicalăauăprogramădeă7ăoreăzilnic. 
----------- 
    Alin. (3) al art. 3 a fost modificat de pct. 1 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 
octombrie 2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 4 
    (1)ă Înă unităĠileă sanitareă publiceă cuă paturiă mediciiă careă lucreazăă înă secĠiileă sauă
compartimenteleăcuăpaturiăasigurăăactivitateaăînăcadrulătimpuluiădeămuncăădeă7ăoreăînămedieă
pe zi, în program continuu sau divizat astfel: 
    a)ă pentruă spitaleă clinice,ă universitare,ă instituteă şiă centreă medicaleă clinice,ă spitaleă
deă urgenĠă,ă spitaleă judeĠene,ă spitaleă de monospecialitate, spitale municipale, spitale 
orăşeneşti,ăcentreămedicale: 
    - activitateăcurentăădeă6ăoreăînăcursulădimineĠiiăînăzileleălucrătoare; 
    - 20ădeăoreădeăgardăălunar; 
    b)ăpentruăspitaleădeăboliăcronice,ăspitaleăcomunaleăşiăsanatorii: 
    - activitateaăcurentăădeăminimumă5ăoreăînăcursulădimineĠiiăînăzileleălucrătoare; 
    - 40ădeăoreădeăgardăălunar. 
    (2)ăPentruăspitaleleănominalizateălaăalin.ă(1)ălit.ăa),ăconsiliulădeăadministraĠieăpoateă
aproba organizarea contravizitei prin diminuareaăcorespunzătoareăaăactivităĠiiăcurenteădeă6ă
oreă înă cursulă dimineĠii,ă fărăă caă activitateaă curentăă înă cursulă dimineĠiiă înă zileleă
lucrătoareăsăăfieămaiămicăădeă5ăoreăzilnic. 
    (3)ăContravizitaăseăpoateăorganizaălaănivelulătuturorăsecĠiilorăşiăcompartimentelor cu 
paturiăsauănumaiălaăuneleăsecĠiiăoriăcompartimenteăcuăpaturi,ăînăfuncĠieădeăprofilulămedicală
al acestora. 
    (4)ăContravizitaăseăorganizeazăădupă-amiazaăînăzileleălucrătoareăşiădimineaĠaăînăzileleă
deărepausăsăptămânal,ăsărbătoriălegaleăşiăînăcelelalteăzileăînăcare,ăpotrivitădispoziĠiiloră
legale,ănuăseălucrează. 
    ART. 4^1 
    (1)ă Înă cadrulă programuluiă deă 7ă oreă înă medieă peă zi,ă mediciiă dină unităĠileă sanitareă
publiceăcuăpaturiăauăobligaĠiaădeăaăacorda,ăcuăprioritate,ăconsultaĠiileăinterdisciplinareă
pentruă pacienĠiiă internaĠiă înă unitateă sauă pentruă ceiă internaĠiă înă alteă spitale,ă înă bazaă
relaĠiilorăcontractualeăstabiliteăîntreăunităĠileăsanitareărespective. 
    (2)ăConsultaĠiileăinterdisciplinareăseăacordăălaărecomandareaămediculuiăcurant,ăaprobatăă
deămediculăşefădeăsecĠie,ămediculăcoordonatorăalăcompartimentuluiămedicalăsau,ădupăăcaz,ăaă
directorului medical. 
    (3)ă Mediciiă şefă deă secĠie/şefă deă laboratoră sau,ă dupăă caz,ă directorulă medicală auă
obligaĠiaă deă aă coordonaă şiă deă aă controlaă acordareaă cuă prioritateă aă consultaĠiiloră
interdisciplinare. 
----------- 



    Art. 4^1 a fost introdus de pct. 2 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 
2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 5 
    (1)ăMediciiăîncadraĠiăînăstructurileădeăprimireăurgenĠeă- UPU-SMURD, UPU sau CPU - îşiă
desfăşoarăăactivitateaăînădouăătureăînăsistemădeă12ăoreăcuă24ădeăoreălibere. 
    (2)ă Înă situaĠiaă înă careă numărulă mediciloră încadraĠiă înă structurileă deă primireă urgenĠeă
esteă insuficientă pentruă aă permiteă organizareaă activităĠiiă conformă prevederiloră alin.ă (1),ă
activitateaăzilnicăăseădesfăşoarăăînădouăătureădeăcâteă7ăore. 
----------- 
    Art. 5 a fost modificat de pct. 3 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 
2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 6 
    Mediciiă încadraĠiă laă serviciulă deă ambulanĠăă auă programă deă 7ă oreă zilnică şiă desfăşoarăă
activitate în ture în sistem de 12 ore cu 24 de ore libere. 
----------- 
    Art. 6 a fost modificat de pct. 1 al art. I din ORDINUL nr. 1.498 din 15 noiembrie 2004, 
publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 1.130 din 30 noiembrie 2004. 
 
    ART. 7 
    (1)ă Mediciiă încadraĠiă înă laboratoareleă deă radiologie-imagisticăă medicalăă şiă
laboratoareleădeăanalizeămedicaleădesfăşoarăăactivitateăînădouăăture. 
    (2)ăContinuitateaăasistenĠeiămedicaleăînăspecialităĠiăparacliniceăseăasigurăăprinăliniiă
deăgardă. 
    ART. 8 
    (1)ă Personalulă sanitară cuă pregătireă superioară,ă încadrată înă unităĠileă publiceă dină
sectorulăsanitar,ăareăprogramădeă7ăoreăzilnic,ăinclusivăpersonalulăcuăpregătireăsuperioarăă
dinăunităĠileăşiăcompartimenteleădeăcercetareăştiinĠificăămedicală. 
    (2)ăPersonalulănominalizatălaăalin.ă(1)ăîşiădesfăşoarăăactivitateaăînăprogramăcontinuuă
sauădivizatălaăacelaşiălocădeămuncăăoriăînălocuriădeămuncăădiferite. 
    (3)ă Personalulă sanitară cuă pregătireă superioarăă careă îşiă desfăşoarăă activitateaă laă
următoareleăactivităĠiăşiălocuriădeămuncăăareăprogramădeă6ăoreăzilnic,ădupăăcumăurmează: 
    a)ăanatomieăpatologică; 
    b)ămedicinăălegală,ăînăactivitateaădeăprosecturăăşiădisecĠie; 
    c)ă activitateaă deă radiologieă şiă roentgenterapie,ă medicinăă nuclearăă şiă radioizotopi,ă
igienaăradiaĠiilorănucleare,ăterapieăcuăenergiiăînalte. 
    ART. 9 
    (1)ăAsistenteleămedicaleăcuăstudiiăsuperioareăşiăpersonalulăsanitarămediu,ăîncadrateăînă
unităĠileă sanitareă publiceă dină sectorulă sanitar,ă auă programă deă 8ă oreă zilnic,ă înă programă
continuuăsauădivizat,ăînăacelaşiălocădeămuncăăsauăînălocuriădeămuncăădiferite. 
    (2)ă Asistenteleă medicaleă cuă studiiă superioareă şiă personalulă sanitară mediuă careă îşiă
desfăşoarăăactivitateaălaăurmătoareleălocuriădeămuncăăauăprogramădeă7ăoreăzilnic,ăînăprogramă
continuuăsauădivizat,ădupăăcumăurmează: 
    a) hidrotermoterapie; 
    b) laboratoare sau compartimente de analize medicale. 
    (3)ăAsistenteleămedicaleăcuăstudiiăsuperioareăşiăpersonalulăsanitarămediu,ăîncadrateălaă
următoareleălocuriădeămuncăăşiăactivităĠi,ăauăprogramădeă6ăoreăzilnic,ăînăprogramăcontinuuă
sauădivizat,ădupăăcumăurmează: 
    a)ăanatomieăpatologică; 
    b)ămedicinăălegală,ăînăactivitateaădeăprosectură,ăsăliădeădisecĠieăşiămorgi; 
    c)ăradiologieăşiăroentgenterapie,ămedicinăănuclearăăşiăradioizotopi,ăigienaăradiaĠiiloră
nucleare, terapie cu energii înalte, angiografieăşiăcateterismăcardiac. 
------------- 
    Art. 9 a fost modificat de art. I din ORDINUL nr. 748 din 2 mai 2007, publicat în 
MONITORUL OFICIAL nr. 303 din 7 mai 2007. 
 
    ART. 10 
    (1) Personalul sanitar auxiliar din unităĠileăpubliceădinăsectorulăsanitarăareăprogramă
deă8ăoreăzilnic,ăînăprogramăcontinuuăsauădivizat,ăînăacelaşiălocădeămuncăăsauăînălocuriădeă
muncăădiferite. 
    (2)ăPersonalulăsanitarăauxiliarăcareăîşiădesfăşoarăăactivitateaălaăurmătoareleălocuriădeă
muncăăareăprogramădeă7ăoreăzilnicăînăprogramăcontinuuăsauădivizat,ădupăăcumăurmează: 
    a) hidrotermoterapie; 
    b) laboratoare sau compartimentele de analize medicale. 



    (3)ăPersonalulăsanitarăauxiliarăcareăîşiădesfăşoarăăactivitateaălaăurmătoareleălocuriădeă
muncăăareăprogramădeă6ăoreăzilnicăînăprogramăcontinuuăsauădivizat,ădupăăcumăurmează: 
    a)ăanatomieăpatologică; 
    b)ămedicinăălegală,ăînăactivitateaădeăprosecturăăşiădisecĠie; 
    c)ă activitateaă deă radiologieă şiă roentgenterapie,ă medicinăă nuclearăă şiă radioizotopi, 
igienaăradiaĠiilorănucleare,ăterapieăcuăenergiiăînalte. 
    ART. 11 
    (1)ă Personalulă tehnic,ă economică şiă administrativ,ă personalulă deă deservire,ă pazăă şiă
pompieri,ăprecumăşiămuncitoriiăauăprogramădeă8ăoreăzilnic. 
    (2)ă Personalulă tehnică şiă muncitoriiă careă îşiă desfăşoarăă activitateaă laă următoareleă
locuriădeămuncăăauăprogramădeă6ăoreăzilnic: 
    a)ăanatomieăpatologică; 
    b)ămedicinăălegală,ăînăactivitateaădeăprosecturăăşiădisecĠie; 
    c) activitatea deă radiologieă şiă roentgenterapie,ă medicinăă nuclearăă şiă radioizotopi,ă
igienaă radiaĠiiloră nucleare,ă terapieă cuă energiiă înalteă - careă asigurăă întreĠinereaă şiă
reparareaăaparaturiiădinăacesteăactivităĠi. 
    (3)ă Înă funcĠieă deă modulă deă desfăşurareă aă activităĠii,ă muncitoriiă potă desfăşuraă
activitate în 3 ture. 
    ART. 12 
    (1)ăFarmaciştiiăşiăasistenĠiiădeăfarmacieădinăfarmaciileăcuăcircuităînchisădinăunităĠileă
sanitareăcuăpaturiăasigurăăactivitateaăcurentăăaăfarmaciei,ăinclusivăînăzileleădeăsâmbătă,ă
duminicăăşi sărbătoriălegale. 
    (2)ăFarmaciştiiăşiăasistenĠiiădeăfarmacieădinăfarmaciileăcuăcircuităînchisădinăunităĠileă
sanitareăfărăăpaturiăasigurăăactivitateaăcurentăăaăfarmaciei. 
    (3)ă Pentruă farmaciileă cuă circuită închisă programulă farmaciştiloră şiă ală asistenĠilor de 
farmacieăseăvaăstabiliăînămodăcorelatăcuăprogramulăunităĠilorăpubliceăpeăcareăleădeservesc,ă
organizându-seă celă puĠină înă douăă tureă sau,ă înă cazulă funcĠionăriiă într-un singur schimb, 
organizându-seăînăprogramăfracĠionatăoriăprogramăcareăsăăcuprindăăambeleătureăaleăunităĠii. 
    ART. 13 
    (1)ăÎnăunităĠileăpubliceădinăsectorulăsanitarăpersonalulădeălaălocurileădeămuncăăînăcareă
activitateaăseădesfăşoarăăfărăăîntrerupereă- 3 ture - şiăcareăareăprogramădeă8ăoreăzilnic,ă
înăraportăcuănecesităĠileăasistenĠei medicale,ăpoateălucraăprinărotaĠieăînătureădeă8ăoreăcuă
16 ore libere sau 12 ore cu 24 de ore libere. 
    (2)ăPersonalulăsanitarămediuăşiăpersonalulăauxiliarăsanitarăîncadratăînăstructurileădeă
primireă urgenĠeă - unitateă deă primireă urgenĠeă sauă compartimentă deă primireă urgenĠeă - 
desfăşoarăăactivitateăînă3ăture. 
    (3)ă Personalulă dină unităĠileă publiceă cuă paturiă dină sectorulă sanitar,ă careă lucreazăă înă
locurileă deă muncăă undeă activitateaă seă desfăşoarăă înă 3ă ture,ă pentruă aă beneficiaă deă sporulă
prevăzutăpentruăactivitateaădesfăşuratăăînă3ătureăareăobligaĠiaădeăaăprestaălunarăunănumără
egal de zile în tura a 2-aăşiăturaăaă3-a.ăNumărulădeăzileăînăcareăîşiădesfăşoarăăactivitateaă
în tura a 2-aă şiă aă 3-aă vaă fiă stabilită deă consiliulă deă administraĠieă ală fiecăreiă unităĠiă
publice sanitare,ăpeăbazăădeăgraficeălunare,ăînăaşaăfelăîncâtăsăăseăasigureă continuitateaă
activităĠii. 
    (4)ăPrinăgraficeleălunareădeăactivitateăîntocmiteăanticipatăpentruăoălună,ăpeălocuriădeă
muncă,ăseăstabileşte: 
    a)ănumărulădeăpersonalăpeăfiecareăturăăînăraportăcuănevoileăasistenĠeiămedicale; 
    b)ărotaĠiaăpeătureăaăpersonalului; 
    c)ăintervalulălegalădintreădouăăzileăconsecutiveădeălucru. 
    (5)ă Graficeleă lunareă deă activitate,ă peă locuriă deă muncă,ă seă întocmescă deă şefulă deă
compartimentăşiăseăaprobăădeăconducereaăunităĠii. 
    (6)ă Modificareaă graficeloră lunareă seă poateă faceă deă cătreă conducereaă unităĠii,ă laă
propunereaăşefuluiădeăcompartiment. 
    (7)ăPersonalulădinăunităĠileăpubliceădinăsectorulăsanitarăundeăactivitateaăseădesfăşoarăă
în 3 ture poate fi scutit temporar de a presta activitate în tura de noapte atunci când se 
aflăăînăunaădintreăurmătoareleăsituaĠii: 
    a)ăînăcazădeăgraviditate,ălehuzieăşiăpeătimpulăcâtăalăptează; 
    b)ăareăprogramăredusăpeăbazăădeăcertificatămedical; 
    c)ă stareaă deă sănătate contravineă desfăşurăriiă activităĠiiă înă turaă aă 3-a,ă dovedităă cuă
certificat medical; 
    d) pensionare de invaliditate de gradul III. 
    ART. 14 
    PersonalulăsanitarămediuăcareăocupăăfuncĠiaădeădirectorădeăîngrijiriăşiăasistentămedicală
şefăpeăunitateănuăpoateădesfăşuraăactivitateăînă3ăture. 
    ART. 15 



    Personalulă sanitară mediu,ă operatoriiă registratoriă deă urgenĠă,ă şoferiiă deă autosanitară,ă
ambulanĠieriiăşiăbrancardieriiădinăcadrulăserviciuluiădeăambulanĠăădesfăşoarăăactivitateăînă
ture în sistem de 12 oreăcuă24ădeăoreălibere,ăpeăbazăădeăgraficeălunare,ăîntocmiteădeăşefulă
serviciuluiă asistenĠăă medicalăă deă urgenĠă,ă transportă sanitară şiă aprobateă deă mediculă
director. 
----------- 
    Art. 15 a fost modificat de pct. 2 al art. I din ORDINUL nr. 1.498 din 15 noiembrie 
2004, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 1.130 din 30 noiembrie 2004. 
 
    ART. 16 
    ÎnăfuncĠieădeăspecificulăfiecăreiăunităĠiăpubliceădinăsectorulăsanitar,ăoraădeăîncepereă
şiă oraă deă terminareă aă programuluiă zilnic pentruă fiecareă locă deă muncăă şiă categorieă deă
personalăseăstabilescăprinăregulamentulăinternăalăunităĠiiăşiăseăcomunicăăsalariaĠilor. 
    ART. 17 
    Mediciiă şiă farmaciştiiă careă ocupăă funcĠiiă înă conducereaă unităĠiiă sanitareă publiceă îşiă
păstreazăăpeătoatăăperioadaărespectivăăpostulăocupatăprinăconcursăînăsectorulăsanitarăşiăpotă
săă lucrezeă laă postulă rezervată pânăă laă 50%ă dină timpulă normală deă lucruă înă cadrul normei de 
bază. 
    ART. 18 
    (1)ăSalariateleăcareăalăpteazăăauădreptul,ăînăcadrulăprogramuluiădeălucru,ălaădouăăpauzeă
pentruăalăptareădeăcâteăoăorăăfiecare. 
    (2)ă Laă cerereaă salariatelor,ă pauzeleă pentruă alăptareă potă fiă înlocuiteă cuă reducereaă
durateiănormaleăaătimpuluiădeămuncăăcuădouăăoreăzilnic. 
    (3)ăPauzeleăşiăreducereaădurateiănormaleăaătimpuluiădeămuncă,ăacordateăpentruăalăptare,ă
seăincludăînătimpulădeămuncă,ănuădiminueazăăveniturileăsalarialeăşiăsuntăsuportateăintegrală
din fondul de salarii al angajatorului. 
    ART. 19 
    Personalulă detaşat,ă precumă şiă personalulă careă lucreazăă temporară într-ună locă deă muncăă
undeă seă prevedeă ună timpă deă muncăă zilnic,ă maiă mică sauă maiă mareă decâtă acelaă peă careă îlă
presteazăălaăfuncĠiaăsaădeăbază,ăefectueazăălaăloculădeămuncăăundeăesteădetaşatăsauălucreazăă
temporarătimpulădeămuncăăprevăzutăpentruăacestălocădeămuncă,ăînăcondiĠiileăprevăzuteăpentruă
personalulăpropriuăalăunităĠii. 
    ART. 20 
    (1)ăPersonalulădidacticădinăînvăĠământulăsuperiorămedicalăşiăfarmaceutic careădesfăşoarăă
activitateăintegratăăprinăcumulădeăfuncĠii,ăînăbazaăunuiăcontractăcuăjumătateădeănormă,ăînă
unităĠiă sanitareă undeă funcĠioneazăă catedraă sauă disciplinaă didacticăă presteazăă aceleaşiă
obligaĠiiădeăserviciuăcaăşiăpersonalulămedicalăşiăfarmaceutic încadratăcuănormăăîntreagă. 
    (2)ăÎnăcadrulăprestaĠieiăintegrate,ăpersonalulăprevăzutălaăalin.ă(1)ăasigurăăactivitateă
curentăăînăcursulădimineĠiiăşiăgărzi,ăpeălângăăatribuĠiileăfuncĠieiădidactice,ăprimindădină
parteaăunităĠiiăsanitareădrepturileăsalarialeăaferenteăcontractuluiăindividualădeămuncăăprină
cumulădeăfuncĠiiăcuăjumătateădeănormă,ăcuăexcepĠiaărezidenĠilor. 
    (3)ă Personalulă didactică deă laă catedreleă sauă disciplineleă careă funcĠioneazăă înă alteă
unităĠiă decâtă celeă sanitareă vaă fiă integrată înă unităĠiă publice din sectorul sanitar, 
stabiliteă deă Ministerulă SănătăĠii,ă laă propunereaă direcĠieiă deă sănătateă publică,ă deă comună
acordăcuăconducereaăinstituĠiilorădeăînvăĠământăsuperiorădeămedicinăăşiăfarmacie. 
    (4)ă Cadreleă didacticeă careă desfăşoarăă activitateă integratăă prină cumulă deă funcĠii,ă înă
condiĠiileă alin.ă (3),ă presteazăă oă activitateă aferentăă uneiă jumătăĠiă deă normăă aă unuiă medică
sau farmacist, în medie pe zi, primind drepturile salariale aferente contractului individual 
deămuncă,ăcuăexcepĠiaărezidenĠilor. 
    (5)ăMediciiăşiăfarmaciştiiăpotădesfăşuraăactivitateăintegratăăprinăcumulădeăfuncĠiiăînă
spitale,ă instituteă şiă centreă medicaleă clinice,ă centreă deă diagnostică şiă tratament,ă
laboratoareă şiă cabineteă medicale,ă farmaciiă publiceă sauă deă spital,ă direcĠiiă deă sănătateă
publică,ăunităĠiădeăcercetareăştiinĠificăămedicalăăsauăfarmaceutică,ăunităĠiădeăproducĠieădeă
medicamente,ă agreateă deă instituĠiileă deă învăĠământă superioră cuă profilă medico-farmaceutic 
uman. 
    (6)ă Integrareaă clinică,ă prină cumulă deă funcĠiiă cuă jumătateă deă normă,ă aă mediciloră şiă
farmaciştilorăînăunităĠiăpubliceădinăsectorulăsanitarăseăstabileşteădeăconducereaăfiecăreiă
unităĠiăsanitareăcuăpersonalitateăjuridică,ăînălimitaăposturilorănormateăşiăaănecesaruluiădeă
serviciiămedicaleăşiăuniversitareăşiăseăavizeazăădeăMinisterulăSănătăĠii. 
----------- 
    Alin. (6) al art. 20 a fost modificat de pct. 4 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 
23 octombrie 2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
------------- 



    Art. 20 a fost modificat de pct. 1 al art. I din ORDINUL nr. 655 din 20 iunie 2005, 
publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 541 din 27 iunie 2005. 
 
    ART. 21 
    (1) În cadrul programului de 7 ore în medie pe zi, medicii cu norma deăbazăăînăspitală
desfăşoarăăactivitateăînăcadrulăambulatoriuluiăintegratăalăspitalului. 
    (2)ă Modulă concretă deă organizareă aă activităĠiiă înă sistemă integrată spitală - cabinet de 
specialitateă dină ambulatoriulă integrată vaă fiă stabilită deă conducereaă fiecăruiă spital, în 
funcĠieădeămodulădeăorganizareăaăasistenĠeiămedicaleăambulatoriiădeăspecialitate,ănumărulădeă
mediciă peă specialităĠi,ă precumă şiă deă necesarulă deă serviciiă medicaleă spitaliceştiă şiă
ambulatorii de specialitate, cu respectarea prevederilor Contractului-cadru privind 
condiĠiileă acordăriiă asistenĠeiă medicaleă înă cadrulă sistemuluiă deă asigurăriă socialeă deă
sănătate. 
 
    CAP. II 
    OrganizareaăşiăefectuareaăgărzilorăînăunităĠiăpubliceădinăsectorulăsanitar 
 
    ART. 22 
    (1)ăContinuitateaăasistenĠeiămedicaleăseăasigurăăprinăserviciulădeăgardă. 
    (2)ăNumărulăliniilorădeăgardăăprinăcareăseăasigurăăcontinuitateaăasistenĠeiămedicaleăseă
determinăăpeătipuriădeăunităĠiăsanitare,ăiarărepartiĠiaăpeăspecialităĠiăcliniceăseăfaceădeă
conducereaăfiecăreiăunităĠiăpubliceăcuăpersonalitateăjuridică. 
    (3)ăLiniileădeăgardăăseăstabilescălaănivelulăfiecăreiăunităĠiăsanitareăşiăseăaprobăădeă
MinisterulăSănătăĠii,ălaăpropunereaădirecĠieiădeăsănătateăpublicăăsauăaăunităĠilorăsanitareă
cuăpaturi,ăînăfuncĠieădeăsubordonare. 
    (4)ăLiniileădeăgardăăpentruăunităĠileăsanitareăcuăpaturiădinăsubordineaăministerelorăoriă
aăinstituĠiilorăcuăreĠeaăsanitarăăproprieăseăstabilescălaănivelulăfiecăreiăunităĠiăsanitareă
cuă personalitateă juridicăă şiă seă aprobăă deă ministerulă oriă deă instituĠiaă cuă reĠeaă sanitarăă
proprieăînăsubordineaăcăroraăseăaflă. 
    ART. 23 
    Numărulă liniiloră deă gardăă seă determinăă înă modă diferenĠiat,ă peă tipuriă deă unităĠiă
sanitare,ă înă funcĠieă deă numărulă deă paturiă aprobată prină ordinulă deă structură,ă dupăă cumă
urmează: 
    a) spitale universitare - oălinieădeăgardăălaă40ădeăpaturi; 
    b)ăinstituteăşiăcentreămedicaleăcliniceăcareădesfăşoarăăasistenĠăămedicalăădeăurgenĠăăînă
profilăcardiologie,ăcardiovascularăşiăcerebrovascularăşiăspitaleăcliniceădeăurgenĠăăoălinieă
deăgardăălaă60ădeăpaturi; 
    c)ă spitaleă cliniceă judeĠeneă deă urgenĠă,ă spitaleă judeĠeneă deă urgenĠă,ă spitaleă cliniceă
judeĠeneăşiăspitaleădeăurgenĠăă- oălinieădeăgardăălaă70ădeăpaturi; 
    d)ăspitaleăclinice,ăspitaleăjudeĠeneăşiăspitaleădeăpediatrieăşiăobstetrică-ginecologie - 
o linieădeăgardăălaă80ădeăpaturi; 
    e)ăinstituteăşiăcentreămedicaleăclinice,ăspitaleămunicipaleăşiăorăşeneştiă - o linie de 
gardăălaă90ădeăpaturi; 
    f)ă instituteă şiă centreă medicaleă cliniceă deă specialitate,ă spitaleă cliniceă deă
specialitate, spitale de specialitate - oălinieădeăgardăălaă150ădeăpaturi; 
    g) spitale comunale, centre medicale altele decât cele clinice, sanatorii - o linie de 
gardăăpeăunitate,ăindiferentădeănumărulădeăpaturi. 
    ART. 24 
    (1) Pentru spitalele nominalizate la art. 23 lit. a), b),ă c)ă şiă d),ă cuă excepĠiaă
spitaleloră deă pediatrieă şiă deă obstetrică-ginecologie,ă şiă lit.ă e),ă cuă excepĠiaă spitaleloră
municipaleă şiă spitaleloră orăşeneşti,ă seă organizeazăă liniiă deă gardăă înă următoareleă
specialităĠiăparaclinice; 
    a) radiologie-imagisticăămedicală,ăcomputerătomograf; 
    b)ămedicinăădeălaborator. 
    (2)ă Pentruă spitaleleă universitare,ă cliniceă şiă judeĠeneă seă poateă organizaă oă linieă deă
gardăăînăspecialitateaăstomatologieăgenerală. 
    (3)ă Liniileă deă gardăă organizateă înă specialităĠileă paracliniceă şi în specialitatea 
stomatologieă generalăă nuă seă includă înă numărulă liniiloră deă gardăă determinateă înă funcĠieă deă
numărulădeăpaturi. 
    (4)ăÎnăfuncĠieădeănecesitateăşiădeăposibilităĠi,ăprevederileăalin.ă(1)ăse pot aplica, cu 
aprobareaăMinisteruluiăSănătăĠii,ăşiălaăalteătipuriădeăspitale. 
    ART. 25 
    (1)ăGardaăseăinstituieăînăunităĠileăcuăpaturiăpentruăcontinuitateaăasistenĠeiămedicaleă
întreă oraă deă terminareă aă programuluiă stabilită pentruă activitateaă curentăă a medicilor din 
cursulădimineĠiiăşiăoraădeăîncepereăaăprogramuluiădeădimineaĠăădinăziuaăurmătoare.ăÎnăzileleă



deă repausă săptămânal,ă zileleă deă sărbătoriă legaleă şiă înă celelalteă zileă înă care,ă potrivită
reglementărilorălegale,ănuăseălucrează,ăgardaăîncepeădeădimineaĠăăşiădureazăă24ădeăore. 
    (2)ăLiniaădeăgardăăînăspecialităĠileăparacliniceăseăorganizeazăăîntreăoraădeăterminareăaă
programuluiămedicilorăîncadraĠiăînăacesteălocuriădeămuncăăşiăoraădeăîncepereăaăprogramuluiă
dinăziuaăurmătoare. 
    ART. 26 
    (1) PentruăspitaleleăcareăauăaprobateăstructurideăprimireăurgenĠeă - UPU-SMURD, UPU sau 
CPU - continuitateaă asistenĠeiă medicaleă seă asigurăă prină liniiă deă gardăă pentruă medicinaă deă
urgenĠă,ădupăăcumăurmează: 
    a) între ora de terminare a programului medicilor încadraĠiăînăacesteălocuriădeămuncăăşiă
oraă deă începereă aă programuluiă dină ziuaă următoare,ă înă situaĠiaă înă careă activitateaă seă
desfăşoarăăînădouăăture,ăfiecareăcuăoăduratăădeă7ăore; 
    b)ă înă situaĠiaă înă careă numărulă mediciloră încadraĠiă înă structurileă deă primireă urgenĠăă
careăîşiădesfăşoarăăactivitateaăînădouăătureăînăsistemădeă12ăoreăcuă24ădeăoreălibereăesteă
insuficient. 
    (2)ă Liniileă deăgardăă prevăzuteă laăalin.ă (1)ă lit.ă b)ă auă oă duratăă deă minimumă 10ă oreă înă
zileleălucrătoareăşiăînăzileleădeăsâmbătă,ăduminicăăşiăsărbătoriălegaleăşiădeămaximumă24ădeă
oreăînăzileleădeăsâmbătă,ăduminicăăşiăsărbătoriălegale. 
    (3)ă Durataă efectivăă aă liniiloră deă gardăă stabilităă conformă prevederiloră alin.ă (2)ă seă
propuneădeămediculăşefăalăstructuriiădeăprimireăurgenĠă,ăseăavizeazăădeădirectorul medical 
şiăseăaprobăădeămanagerulăunităĠii,ăcuăavizulăMinisteruluiăSănătăĠii. 
    (4)ă Acesteă liniiă deă gardăă nuă seă includă înă numărulă liniiloră deă gardăă determinată înă
funcĠieădeănumărulădeăpaturi. 
----------- 
    Art. 26 a fost introdus de pct. 5 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 
2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 26^1 
    MediculăşefăalăstructuriiădeăprimireăurgenĠeăareăobligaĠiaădeăaăcomunicaălaăMinisterulă
SănătăĠiiă - Compartimentulă medicinăă deă urgenĠăă - atât modul de organizare a programului 
zilnic,ăconformăart.ă5ă,ăcâtăşiămodulădeăorganizareăaăgărzilorăşiădurataăacestora,ăconformă
art. 26. 
----------- 
    Art. 26^1 a fost introdus de pct. 6 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 
2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 27 
    (1)ăContinuitateaăasistenĠeiămedicaleăpentruăserviciileămedicaleădeăurgenĠăăşiătransportă
sanitară seă asigurăă prină liniaă deă gardăă organizatăă laă nivelulă serviciiloră deă ambulanĠăă înă
specialitateaămedicinăădeăurgenĠă. 
    (2)ăLiniileădeăgardăăpentruăserviciileădeăambulanĠăăseăaprobăădeăMinisterulăSănătăĠii,ă
laăpropunereaădirecĠieiădeăsănătateăpublică. 
----------- 
    Art. 27 a fost modificat de pct. 3 al art. I din ORDINUL nr. 1.498 din 15 noiembrie 
2004, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 1.130 din 30 noiembrie 2004. 
 
    ART. 28 
    (1)ăLaănivelulădirecĠiilorădeăsănătateăpublicăăjudeĠeneăşiăaămunicipiuluiăBucureştiăseă
asigurăăpermanenĠaădupăăurmătorulăprogram: 
    - întreă oraă deă terminareă aă programuluiă zilnică deă activitateă şiă oraă deă începereă aă
programuluiădinăziuaăurmătoareăînăzileleălucrătoare; 
    - cuă oă duratăă deă 24ă deă oreă înă zileleă deă sâmbătă,ă duminică,ă sărbătoriă legaleă şiă înă
celelalteăzileăînăcare,ăpotrivitădispoziĠiilorălegale,ănuăseălucrează. 
    (2)ă PermanenĠaă seă asigurăă deă personalulă deă specialitateă medico-sanitar din 
compartimenteleă aflateă înă subordineaă directoruluiă executivă adjunctă sănătateă publicăă şiă
programe,ăînăsubordineaădirectoruluiăexecutivăadjunctăpentruăcontrolăînăsănătateăpublicăăşiă
din cadrul laboratoarelor. 
    (3)ă Înă cazulă evenimenteloră deă sănătateă publicăă cuă impactă asupraă stăriiă deă sănătateă aă
populaĠiei,ăpersoanaăcareăasigurăăpermanenĠaălaăsediulădirecĠieiădeăsănătateăpublicăăcheamăă
înăunitate,ăprinăsistemulădeăchemăriădeălaădomiciliu,ămediciădeăspecialitate. 
    (4)ă Pentruă mediciiă înă specialităĠiă paracliniceă din cadrul compartimentelor aflate în 
subordineaă directoruluiă executivă adjunctă sănătateă publicăă şiă programe,ă înă subordineaă
directoruluiă executivă adjunctă pentruă controlă înă sănătateă publicăă şiă dină cadrulă
laboratoarelor,ă careă înă situaĠiiă deosebiteă potă fiă chemaĠiă laă sediulă direcĠieiă deă sănătateă
publică,ăseăvaăcompletaăînămodăcorespunzătorăfişaăpostului. 



    (5)ă Activitateaă prestatăă laă sediulă direcĠieiă deă sănătateă publicăă pentruă asigurareaă
permanenĠeiăseăcompenseazăăcuătimpăliberăcorespunzător. 
------------ 
    Art. 28 a fost modificat de art. I din ORDINUL nr. 556 din 4 mai 2009, publicat în 
MONITORUL OFICIAL nr. 298 din 7 mai 2009. 
 
    ART. 29 
    (1)ăAsigurareaăasistenĠeiămedicaleădeăspecialitateăînăafaraăprogramuluiănormalădeălucru 
înăspecialitateaăanatomieăpatologicăăseăasigurăăprinăchemareaămedicilorădeălaădomiciliu. 
    (2)ă Asigurareaă continuităĠiiă asistenĠeiă medicaleă deă specialitateă înă afaraă programuluiă
normalădeălucruăînăspecialitateaămedicinăălegalăăseăasigurăăconformălegislaĠieiăspecifice. 
    ART. 30 
    (1)ăSeăpoateăorganizaălinieădeăgardăăîntr-oăspecialitateăclinică,ădacăăînăsecĠiileăsauă
compartimenteleă cuă paturi,ă precumă şiă înă ambulatoriulă deă specialitateă ală spitaluluiă suntă
încadraĠiăcelăpuĠină4ămediciăînăspecialitatea respectivă. 
    (2)ăAceastăăprevedereănuăseăaplicăăliniilorădeăgardăăorganizateăînăspecialitateaăATI. 
    ART. 31 
    (1)ăÎnăechipaădeăgardăăaăuneiăunităĠiăsanitareăcuăpaturi,ăînăliniileădeăgardăăorganizateă
peă specialităĠi,ă înă afarăă deă mediciiă încadraĠiă înă unitateaă respectivă,ă potă fiă incluşiă şiă
mediciă dină afaraă unităĠiiă careă suntă confirmaĠiă prină ordină ală ministruluiă sănătăĠiiă înă
specialitateaăstabilităăpentruăliniaădeăgardăăşiăcareăîşiădesfăşoarăăactivitateaăînăunităĠiă
sanitare în care nu sunt organizate liniiădeăgardăăînăaceaăspecialitate. 
    (2)ăIncludereaăacestorămediciăînăechipaădeăgardăăaăunităĠiiăseăfaceăcuăavizulăşefuluiădeă
secĠieăşiăcuăaprobareaăconducătoruluiăunităĠiiăsanitareăînăcareăesteăorganizatăăgardaăşiăcuă
acordulăunităĠiiăsanitareăundeăareănormaădeăbază. 
    (3)ă Potă fiă incluşiă înă liniaă deă gardăă şiă mediciă careă nuă desfăşoarăă activitateă înă bazaă
unuiă contractă deă muncă,ă dară careă suntă confirmaĠiă prină ordină ală ministruluiă sănătăĠiiă înă
specialitateaă înă careă esteă organizatăă liniaă deă gardă,ă cuă avizulă şefuluiă deă secĠieă şiă cuă
aprobareaăconducătoruluiăunităĠiiăsanitare. 
    ART. 32 
    Mediciiă dină afaraă unităĠiiă careă suntă incluşiă înă liniaă deă gardăă voră puteaă desfăşuraă
aceastăăactivitateăînăafaraăprogramuluiădeălaănormaădeăbază. 
    ART. 33 
    (1) Medicii rezidenĠiă înă perioadaă deă pregătireă înă specialitateă voră fiă incluşiă
obligatoriuăînăliniaădeăgardă,ăînăunitateaăsanitarăăînăcareăefectueazăăstagiulădeăpregătire,ă
dublândămediculădeăgardăăşiăefectuândăgardaăînăcadrulănumăruluiădeăoreădeăgardăăobligatoriu,ă
respectiv 20 de ore. 
    (2)ăMediciiărezidenĠi,ăîncepândăcuăanulăIIIădeărezidenĠiat,ăpotăfiăincluşiăînăliniaădeă
gardă,ă peă specialităĠi,ă laă apreciereaă şiă peă răspundereaă mediculuiă şefă deă secĠie,ă numaiă înă
situaĠiaă înă careă înă spitală suntă organizateă douăă liniiă deă gardăă înă aceeaşiă specialitate,ă
efectuândăatâtăobligaĠiaădeă20ădeăoreădeăgardă,ăcâtăşiăgărziăînăafaraăprogramuluiănormalădeă
lucru. 
    (3)ă Mediciiă rezidenĠi,ă începândă cuă anulă IIIă deă rezidenĠiat,ă voră puteaă fiă incluşiă înă
liniaădeăgardăănumaiăînăspecialitateaăînăcareăsuntăconfirmaĠiăcaămediciărezidenĠi. 
    ART. 34 
    Înă liniaă deă gardăă organizatăă înă specialitateaă medicinăă deă laboratoră potă fiă incluşiă şiă
biologii,ăchimiştiiăşiăbiochimiştiiăcuănormaădeăbazăăînălaboratorulădeăanalizeămedicale. 
    ART. 35 
    Înă unităĠileă sanitareă cuă paturiă înă careă seă organizeazăă linieă deă gardăă pentruă
specialităĠileă paracliniceă radiologie-imagisticăă medicalăă şiă medicinăă deă laboratoră
personalulăsanitarămediuăîncadratăînălaboratoareleăparacliniceăvaădesfăşuraăactivitateăînă3ă
ture. 
    ART. 36 
    Pentruă spitaleleă înă careă continuitateaă asistenĠeiă medicaleă seă asigurăă printr-oă singurăă
linieădeăgardă,ăînăgardaărespectivăăvorăfiăincluşiătoĠiămediciiădeăspecialitateădinăunitate,ă
cuăexcepĠiaămedicilorăconfirmaĠiăînăspecialităĠiăparaclinice,ăstomatologieăşiăaămedicilorădeă
medicinăăgenerală. 
    ART. 37 
    (1)ă Mediciiă încadraĠiă înă secĠiileă şiă compartimenteleă cuă paturiă pentruă careă seă
organizeazăă contravizită,ă careă nuă suntă incluşiă înă echipaă deă gardăă aă unităĠii,ă voră prestaă
activitate de minimumă 6ă oreă înă cursulă dimineĠiiă înă zileleă lucrătoareă şiă 20ă deă oreă deă
contravizităă lunar,ă dupăamiazaă înă zileleă lucrătoareă şiă dimineaĠaă înă zileleă deă repausă
săptămânal,ăsărbătoriălegaleăşiăcelelalteăzileăînăcare,ăpotrivitădispoziĠiilorălegale,ănuăseă
lucrează. 



    (2)ă Mediciiă încadraĠiă înă secĠiileă şiă compartimenteleă cuă paturiă pentruă careă nuă seă
organizeazăă contravizită,ă careă nuă suntă incluşiă înă echipaă deă gardăă aă unităĠii,ă voră prestaă
activitateădeă7ăoreăînămedieăpeăziăînăcursulădimineĠii. 
    ART. 38 
    (1) Asigurareaă rezolvăriiă unoră situaĠiiă deosebite,ă careă reclamăă maximăă urgenĠăă înă
asistenĠaă medicalăă dină unităĠileă sanitareă cuă paturi,ă seă poateă faceă şiă prină chemareaă
medicilorădeălaădomiciliu,ăatâtădinăunitateaăsanitarăăundeăsuntăîncadraĠi,ăcâtăşiădinăalteă
unităĠi sanitare,ăînăurmătoareleăcazuri: 
    - înăunităĠiăsanitareăcuăpaturiăînăcareănuăseăorganizeazăăgardă; 
    - înăunităĠiăsanitareăcuăpaturiăînăcareăesteăorganizatăăgardă; 
    - înă unităĠiă sanitareă cuă paturi,ă înă cazuriă graveă careă necesităă consultă medical,ă în 
cazuriă deă accidenteă colectiveă etc.,ă situaĠiiă careă necesităă prezenĠaă maiă multoră mediciă deă
specialitateădecâtăceiăexistenĠiăînăechipaădeăgardăăaăunităĠiiăsanitare. 
    (2)ă Asigurareaă rezolvăriiă unoră situaĠiiă deosebiteă careă reclamăă maximăă urgenĠăă înă
asistenĠaă medicalăă dină unităĠileă sanitareă cuă paturiă seă poateă faceă prină chemareaă deă laă
domiciliuăşiăaăbiologilor,ăchimiştilorăşiăbiochimiştilor. 
    ART. 38^1 
    (1)ăContinuitateaăasistenĠeiămedicaleăseăpoateăasiguraăşiăprinăgardăălaădomiciliu. 
    (2) Garda la domiciliuăseăorganizeazăăpeăspecialităĠi. 
    (3)ă Seă poateă organizaă gardăă laă domiciliu,ă peă specialităĠi,ă dacăă înă secĠiileă sauă
compartimenteleăcuăpaturi,ăprecumăşiăînăambulatoriulăintegratăalăspitaluluiăsuntăîncadraĠiă
celăpuĠină2ămediciăînăspecialitateaărespectivă. 
    (4)ă Înă gardaă laă domiciliu,ă peă specialităĠi,ă potă fiă cooptaĠiă şiă mediciă careă nuă suntă
angajaĠiă înă unitateaă respectivă,ă dară careă suntă confirmaĠiă prină ordină ală ministruluiă
sănătăĠiiăînăspecialitateaăstabilităăpentruăgardaălaădomiciliu. 
    (5) Garda laă domiciliuă seă organizează,ă înă zileleă lucrătoare,ă întreă oraă deă terminareă aă
programuluiăstabilităpentruăactivitateaăcurentăăaămedicilorădinăcursulădimineĠiiăşiăoraădeă
începereăaăprogramuluiădeădimineaĠăădinăziuaăurmătoare. 
    (6)ăÎnăzileleădeărepausăsăptămânal,ăzileleădeăsărbătoriălegaleăşiăînăcelelalteăzileăînă
care,ă potrivită reglementăriloră legale,ă nuă seă lucrează,ă gardaă laă domiciliuă începeă deă
dimineaĠăăşiădureazăă24ădeăore. 
    (7)ă Mediculă careă asigurăă gardaă laă domiciliuă înă acestă intervală areă obligaĠiaă de a 
răspundeă laă solicitărileă primiteă dină parteaă mediculuiă coordonatoră deă gardăă şiă deă aă seă
prezentaălaăunitateaăsanitarăăîntr-un interval de maximum 20 de minute. 
    (8)ă Peă toatăă perioadaă efectuăriiă gărziiă laă domiciliu,ă stareaă fizicăă şiă psihicăă aă
medicului nominalizată trebuieă săă permităă acordareaă corespunzătoareă aă serviciiloră medicale,ă
înăsituaĠiiădeăurgenĠă,ăconformăcompetenĠelorăprofesionaleăaleăacestuia. 
----------- 
    Art. 38^1 a fost introdus de pct. 1 al art. I din ORDINUL nr. 1.768 din 28 decembrie 
2011, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 4 din 4 ianuarie 2012. 
 
    ART. 38^2 
    (1)ăGardaălaădomiciliuănuăseăincludeăînănumărulăliniilorădeăgardăădeterminatăînăfuncĠieă
deănumărulădeăpaturi. 
    (2)ă Nuă seă organizeazăă gardăă laă domiciliuă înă specialităĠileă cliniceă şiă paracliniceă înă
careăesteăorganizatăălinieădeăgardăăcontinuă. 
----------- 
    Art. 38^2 a fost introdus de pct. 7 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 
2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 39 
    (1)ăMediculădirectorăgeneralăşiămediculădirectorăgeneralăadjunctămedicalăauăprogramădeă7ă
oreăzilnic,ăfărăăaăfiăincluşiăînăgraficulădeăgardă. 
    (2) În situaĠiaă înă careă mediciiă careă ocupăă funcĠiaă deă directoră generală şiă directoră
generalăadjunctămedicalădorescăsăăefectuezeăgărzi,ăvorăefectuaăgărzileăînăafaraăprogramuluiă
normalădeălucru,ăfărăăaăaveaăobligaĠiaădeăgardă. 
    ART. 40 
    (1)ăMediciiăcareăseăaflăăînă unaădintreăsituaĠiileănominalizateămaiăjos,ă peătimpulăcâtă
dureazăăacesteăsituaĠii,ăsuntăscutiĠiădeăaăfiăincluşiăînăgraficulădeăgărzi: 
    - pensionarii de invaliditate gradul III; 
    - femeile gravide începând cu luna a 6-aăceleăcareăalăptează; 
    - mediciiăcareăauăprogramăredusăcuăoăpătrimeădinădurataănormalăăaătimpuluiădeălucru,ăpeă
bazăădeăcertificatămedical. 
    (2)ăMediciiăaflaĠiăînăunaădintreăsituaĠiileăprevăzuteălaăalin.ă(1)ănuăvorăputeaăefectuaă
niciăgărziăînăafaraăprogramuluiănormalădeălucru. 



    ART. 41 
    Efectuareaăaădouăăgărziăconsecutiveădeăcătreăacelaşiămedicăesteăinterzisă. 
    ART. 42 
    (1)ăOreleădeăgardăănuăsuntăconsiderateăoreăsuplimentareăşiăniciăcumulădeăfuncĠii. 
    (2)ăOreleădeăgardăănuăconstituieăvechimeăînămuncăăşiăînăspecialitate. 
    (3)ăOreleădeăgardăăefectuateăînăafaraăprogramuluiănormalădeălucruăşiăsalarizateăconformă
prevederilor prezentului regulament se includ în veniturile salariale brute lunare în 
funcĠieădeăcareăseădeterminăănumărulădeăpuncteărealizatăînăfiecareălună,ăpeăbazaăcăroraăseă
determinăăcuantumulăpensiei. 
    ART. 43 
    Esteă interzisă mediciloră careă suntă deă gardăă săă părăseascăă unitateaă sanitarăă peă durataă
serviciuluiădeăgardă. 
    ART. 44 
    (1)ă Programulă gărziloră laă nivelulă fiecăreiă unităĠiă sanitareă seă întocmeşte lunar de 
conducereaă secĠiilor,ă laboratoareloră şiă aă compartimenteloră respectiveă şiă seă aprobăă deă
conducereaăunităĠiiăsanitare. 
    (2)ă Schimbareaă programuluiă aprobată prină graficulă deă gardăă seă poateă faceă numaiă înă
situaĠiiă cuă totulă deosebite,ă cuă avizulă mediculuiă şefă deă secĠieă sauă deă laboratoră şiă cuă
aprobareaăconduceriiăunităĠiiăsanitare. 
    (3)ăProgramulălunarăalăgărzilorălaădomiciliuăseăîntocmeşteădeădirectorulămedicalăşiăseă
aprobăădeăconducereaăunităĠiiăsanitare. 
----------- 
    Alin. (3) al art. 44 a fost introdus de pct. 2 al art. I din ORDINUL nr. 1.768 din 28 
decembrie 2011, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 4 din 4 ianuarie 2012. 
 
    ART. 45 
    Oreleă deă gardăă prestateă conformă prezentuluiă regulament,ă precumă şiă chemărileă deă laă
domiciliuăseăconsemneazăăînămodăobligatoriuăîntr-oăcondicăădeăprezenĠăăpentruăactivitateaădeă
gardă. 
    ART. 46 
    (1) Plataă oreloră deă gardăă seă faceă înă funcĠieă deă tarifulă orară determinată înă bazaă
salariuluiă deă bazăă individual,ă corespunzătoră graduluiă profesională înă careă personalulă esteă
confirmatăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii. 
    (2)ă Pentruă mediciiă careă beneficiazăă deă salarii de merit tariful orar se va determina 
luându-seăînăcalculăşiăsalariulădeămerit,ăîntrucâtăfaceăparteădinăsalariulădeăbază. 
    (3)ăPentruămediciiăcareăocupăăoăfuncĠieădeăconducereăşiăbeneficiazăădeăindemnizaĠieădeă
conducere, la determinarea tarifuluiă orară pentruă gărzileă efectuateă înă afaraă programuluiă
normalădeălucru,ăindemnizaĠiaădeăconducereănuăseăiaăînăcalcul. 
    ART. 47 
    Conform prevederilor Hotărâriiă Guvernuluiă nr.ă 561/2000,ă gărzileă efectuateă pentruă
asigurarea continuităĠiiă asistenĠeiă medicaleă înă zileleă deă repausă săptămânal,ă zileleă deă
sărbătoriălegaleăşiăînăcelelalteăzileăînăcare,ăpotrivitădispoziĠiilorălegale,ănuăseălucreazăă
seăsalarizeazăăcuăunăsporădeăpânăălaă100%ădinătarifulăorarăalăfuncĠieiădeăbază.ăProcentul 
concretăalăsporuluiăseăaprobăădeăconducătorulăunităĠii. 
    ART. 48 
    (1)ăChemărileădeălaădomiciliuăseăconsemneazăăînăcondicaădeăprezenĠăăpentruăactivitateaă
deăgardă,ăseăconsiderăăoreădeăgardăăşiăseăsalarizeazăăînăfuncĠieădeătarifulăorarădeterminată
pe bazaăsalariuluiădeăbazăăindividual. 
    (2)ăSeăconsiderăăoreădeăgardăănumaiăoreleăefectivăprestateăînăunitateaăsanitarăăînăcareă
s-a efectuat chemarea de la domiciliu. 
    ART. 49 
    (1)ă Cadreleă didacticeă careă desfăşoarăă activitateă integratăă prină cumulă de funcĠiiă cuă
jumătateădeănormăăînăunităĠileăsanitareăvorăfiăincluseăînăgraficulădeăgardă. 
    (2)ăCadreleădidacticeăcareăocupăăfuncĠiaădeăprofesorăsauăconferenĠiarănuăauăobligaĠiaădeă
aă efectuaă gărzi.ă Înă aceastăă situaĠie,ă cadreleă didacticeă voră prestaă activitate de 7 ore 
zilnicăînăcursulădimineĠii. 
    (3)ă Cadreleă didacticeă prevăzuteă laă alin.ă (2),ă înă situaĠiaă înă careă dorescă săă efectuezeă
gărzi,ăleăvorăefectuaăînăafaraăprogramuluiănormalădeălucru,ăfărăăaăaveaăobligaĠiaădeăgardă. 
------------- 
    Art. 49 a fost modificat de pct. 2 al art. I din ORDINUL nr. 655 din 20 iunie 2005, 
publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 541 din 27 iunie 2005. 
 
    ART. 50 



    PentruămediciiădinăafaraăunităĠii,ăcareăefectueazăăgărzi,ăsalariulădeăbazăăindividual pe 
bazaăcăruiaăseădeterminăătarifulăorarăseăstabileşteăpotrivităfişeiădeăevaluareăprevăzuteăînă
anexaănr.ă1ăcareăfaceăparteăintegrantăădinăprezentulăregulament. 
 
    CAP. III 
    DispoziĠiiăfinale 
 
    ART. 51 
    Înă cazuriă deosebiteă programulă deă muncăă şiă organizareaă gărziloră înă alteă condiĠiiă decâtă
celeă prevăzuteă înă prezentulă regulamentă seă potă faceă numaiă cuă aprobareaă Ministeruluiă
SănătăĠii. 
    ART. 52 
    SpecialităĠileă medicaleă şiă specialităĠileă înruditeă înă careă seă potă efectuaă gărziă înă
funcĠieă deă competenĠaă profesionalăă seă stabilescă conformă anexeiă nr.ă 2ă careă faceă parteă
integrantăădinăprezentulăregulament. 
    ART. 53 
    ÎnăcazulăînăcareădinăîmpărĠireaănumăruluiădeăpaturiălaăcriteriulădeăcalculăstabilitălaă
art. 23ărezultăăfracĠiuniădeăcelăpuĠină0,5,ăacesteaăseăîntregesc. 
    ART. 54 
    (1)ăÎnăunităĠileăsanitareăcuăpaturiăpentruăcareăesteăorganizatăăoăsingurăălinieădeăgardăă
peă unitate,ă înă aceastăă linieă deă gardăă potă fiă incluşiă şiă mediciiă deă medicinăă generală,ă înă
situaĠiaăînăcareănumărulămedicilorăîncadraĠiăînăunitateaăsanitară,ăinclusivăînăambulatoriulă
deăspecialitateăalăspitalului,ăînăspecialităĠileămedicaleăşiăchirurgicale,ăesteămaiămicădeă
4. 
    (2)ăÎnăliniaădeăgardăăorganizatăălaănivelulăsanatoriilorăpotăfiăincluşiă şiămediciiădeă
medicinăăgeneralăăînăsituaĠiaăînăcareănumărulămedicilorădeăspecialitateăîncadraĠiăînăaceastăă
unitateăsanitarăăesteămaiămicădeă4. 
    (3)ăÎnăliniaădeăgardăăunicăăpeăunitateănuăpotăfiăincluşiămediciiădeămedicinăăgeneralăă
sau medicii de familieă careă îşiă desfăşoarăă activitateaă înă cabineteă medicaleă organizateă înă
conformitate cu prevederile OrdonanĠeiă Guvernuluiă nr.ă 124/1998 privindă organizareaă şiă
funcĠionareaăcabinetelorămedicale,ărepublicată. 
    ART. 55 
    (1)ă Mediciiă deă medicinăă generală/medicinăă deă familieă potă fiă incluşiă înă liniaă deă gardăă
organizatăă laă nivelulă structuriloră deă primireă urgenĠeă - UPU sau CPU -,ă precumă şiă laă
serviciileădeăambulanĠă,ăcuăexcepĠiaămedicilorădeămedicinăăgeneralăăsauămedicinăădeăfamilie 
careă îşiă desfăşoarăă activitateaă înă cabineteă medicaleă organizateă conformă prevederiloră
OrdonanĠeiăGuvernuluiănr.ă124/1998 privindăorganizareaăşiăfuncĠionareaăcabinetelorămedicale,ă
republicată. 
----------- 
    Alin. (1) al art. 55 a fost modificat de pct. 4 al art. I din ORDINUL nr. 1.498 din 15 
noiembrie 2004, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 1.130 din 30 noiembrie 2004. 
 
    (2)ăÎnăliniaădeăgardăăorganizatăălaănivelulăstructurilorădeăprimireăurgenĠeă- UPUăşiăCPUă
- seăincludăşiămediciiăînăspecialitateaăATI. 
    (3)ă Înă liniaă deă gardăă organizatăă laă nivelulă serviciiloră deă ambulanĠăă înă specialitateaă
medicinăă deă urgenĠăă potă fiă incluşiă mediciiă deă specialitateă confirmaĠiă prină ordină ală
ministruluiăsănătăĠiiăînăspecialităĠiăclinice. 
    ART. 56 
    (1)ăPentruăspitaleleămunicipale,ăînăliniileădeăgardăăorganizateăînăspecialităĠiămedicaleă
şiă specialităĠiă chirurgicaleă potă fiă incluşiă mediciiă deă specialitateă confirmaĠiă înă
specialităĠileămedicaleăaferenteăcelorădouăăgrupeădeăspecialităĠiăclinice. 
    (2)ă Pentruă spitaleleă orăşeneştiă cuă ună numără redusă deă paturiă seă poateă organizaă câteă oă
linieă deă gardăă pentruă specialităĠileă medicaleă şiă specialităĠileă chirurgicale,ă înă acesteă
liniiădeăgardăăurmândăaăfiăincluşiămediciiădeăspecialitateăcorespunzătorăcelorădouăăgrupeădeă
specialităĠiăclinice. 
    (3)ă Pentruă spitaleleă municipaleă şiă orăşeneştiă cuă ună numără redusă deă paturiă seă poateă
organizaă şiă gardăă laă domiciliuă pentruă specialităĠiă medicaleă sauă specialităĠiă chirurgicale,ă
înă funcĠieă deă pondereaă majoritarăă aă paturiloră aferenteă celoră douăă grupeă deă specialităĠiă
clinice. 
----------- 
    Alin. (3) al art. 56 a fost introdus de pct. 3 al art. I din ORDINUL nr. 1.768 din 28 
decembrie 2011, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 4 din 4 ianuarie 2012. 
 
    ART. 57 



    Personalulă încadrată laă direcĠiaă deă sănătateă publicăă înă funcĠiiă publiceă generaleă şiă înă
funcĠiiăpubliceăspecificeădeăexecuĠieăşiădeăconducereăauăprogramădeă8ăoreăzilnic. 
    ART. 58 
    (1)ă Pentruă prestareaă activităĠiiă înă unităĠileă publiceă dină sectorulă sanitar,ă întregă
personalul,ăinclusivăcelăîncadratăînăfuncĠiiădeăconducere,ăesteăobligatăsăăsemnezeăcondicaă
deăprezenĠă. 
    (2) Pentruă personalulă medicală careă presteazăă contraviziteă şiă gărzi,ă înă condicaă deă
prezenĠăăseăvorăconsemnaăînămodădistinctăoreleăefectuateăînăacesteăactivităĠi. 
    ART. 58^1 
    Refuzulă mediciloră deă aă respectaă programulă deă lucru,ă deă aă acordaă consultaĠiiă
interdisciplinareă şiă deă aă respectaă graficeleă deă gărziă întocmiteă lunară deă conducereaă
secĠiilor,ălaboratoarelorăşiăaăcompartimentelorăşiăaprobateădeăconducereaăunităĠiiăsanitareă
constituieăabatereădisciplinară. 
----------- 
    Art. 58^1 a fost introdus de pct. 8 al art. unic din ORDINUL nr. 1.067 din 23 octombrie 
2012, publicat în MONITORUL OFICIAL nr. 734 din 31 octombrie 2012. 
 
    ART. 59 
    Înă unităĠileă cuă 2ă sauă maiă mulĠiă mediciă deă gardăă conducereaă unităĠiiă vaă stabili,ă prină
graficulădeăgardă,ăunămedicăcoordonatorăalăechipeiădeăgardă. 
 
    ART. 60 
    StabilireaănumăruluiăliniilorădeăgardăălaănivelulăfiecăreiăunităĠiăpubliceădinăsectorulă
sanitarăseăfaceăcuăîncadrareaăînăbugetulădeăvenituriăşiăcheltuieliăalocat. 
 
    ANEXA 1 
    ──────── 
la regulament 
────────────── 
 
                             FIŞAăDEăEVALUARE 
     aăperformanĠelorăprofesionaleăindividualeăpentruăpersonalul 
            dinăafaraăunităĠiiăinclusăînăechipaădeăgardă 
 
    Numeleăşiăprenumeleă................................. 
    FuncĠiaăşiăgradulăprofesională....................... 
    Rezultatulăevaluăriiă................................ 
*T* 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
 Nr.    Criteriul     PondereăăăPunctajulăacordatăpentruăăăăValoareaăponderată 
 crt.  de evaluare     (%)         fiecare criteriu          a criteriului 
                                      de evaluare             de evaluare 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
 0          1           2                  3                  4 = (2x3)/100 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
 1. Vechimea în 
    funcĠiaămedicalăăăăăă20 
 
 2. Vechimea în gradul 
    profesional în care 
    este confirmat prin 
    ordin al ministrului 
    sănătăĠiiăăăăăăăăăăăă20 
 
 3. Cursuri de 
    perfecĠionare- 
    specializare în 
    specialitatea în care 
    efectueazăăgardaăăăăă30 
 
 4. Aprecierea 
    profesionalăădeăcătre 
    şeful deăsecĠieăunde 
    urmeazăăsăăfieăcuprins 
    înăliniaădeăgardă, 



    ca urmare a unui 
    interviu              30 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
 PUNCTAJ TOTAL: 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────── 
 
   Resurseăumane,ănormare,ăăăăăăăăăăLuatălaăcunoştinĠă, 
    organizare, salarizare, 
 
                           Aprobat 
                           ──────── 
                        Directorăunitateăsanitară, 
*ST* 
 
    Pentru criteriul de la punctul 1 - vechimeaă înă funcĠiaă medicală,ă seă acordăă următorulă
punctaj: 
    - 0-3 ani         - 1 punct 
    - 3,1-5 ani       - 2 puncte 
    - 5,1-10 ani      - 3 puncte 
    - 10,1-15 ani     - 4 puncte 
    - peste 15 ani    - 5 puncte 
    Pentru criteriul de la punctul 2 - vechimea în gradul profesional - medic specialist sau 
medic primar - înă careă esteă confirmată prină ordină ală ministruluiă sănătăĠii,ă seă acordăă
următorulăpunctaj: 
    - 0-1 an          - 1 punct 
    - 1,1-2 ani       - 2 puncte 
    - 2,1-5 ani       - 3 puncte 
    - 5,1-7 ani       - 4 puncte 
    - peste 7 ani     - 5 puncte 
    ÎnăfuncĠieădeăperformanĠaăprofesionalăăindividualăăstabilităăpeăbazaăfişeiădeăevaluareă
seă determinăă salariulă deă bazăă individual,ă prină aplicareaă următoareloră procenteă asupraă
salariuluiădeăbazăăminimăprevăzutăpentruăfuncĠiaăşiăgradulăprofesionalăînăcareămediculăesteă
confirmatăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii. 
 
*T* 
    PerformanĠaăprofesionalăăindividualăăăăăăăăăă% 
────────────────────────────────────────────────────────────── 
    3-3,4                                        20 
    3,5-3,9                                      40 
    4-4,4                                        60 
    4,5-4,9                                      80 
    5                                           100 
────────────────────────────────────────────────────────────── 
*ST* 
 
    Înă situaĠiaă înă careă performanĠaă profesionalăă individualăă esteă maiă micăă deă 3,ă tarifulă
orară seă calculeazăă laă salariulă deă bazăă minimă ală funcĠieiă şiă gradului profesional în care 
mediculăesteăconfirmatăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii. 
 
    ANEXA 2 
    ──────── 
la regulament 
────────────── 
 
             SPECIALITĂğIăMEDICALEăŞIăSPECIALITĂğIăÎNRUDITE 
               în careăseăpotăefectuaăgărziăînăfuncĠieăde 
                          competenĠaăprofesională 
 
    1.ăEfectuareaăgărzilorăînăaceeaşiăspecialitateăsauăînăspecialităĠiăînrudite,ăînăambeleă
sensuri,ăînăfuncĠieădeăcompetenĠaăprofesională: 
 
*T* 
    - medicinăăinternă:ăăăă- cardiologie, gastroenterologie, diabet zaharat, 
                             nutriĠieăşiăboliămetabolice,ăboliăinfecĠioase, 
                             geriatrieăşiăgerontologie,ămedicinaămunci, 



                             medicinăăsportivă,ănefrologie,ăoncologieămedicală, 
                             pneumologie, endocrinologie, dermatovenerologie, 
                             hematologie; 
    - chirurgieăgenerală:ăă- urologie,ăchirurgieătoracică,ăchirurgieăplasticăă- 
                             microchirurgieăreconstructivă; 
    - neurologie,          - psihiatrie,ăpsihiatrieăpediatrică; 
      neurologie 
      pediatrică: 
    - pediatrie (numai     - neonatologie, cardiologie, gastroenterologie, 
      dacăăspecialităĠileăăăădiabetăzaharat,ănutriĠieăşiăboliămetabolice; 
      înruditeăseăpracticăăăăboliăinfecĠioase; 
      înăunităĠileăde 
      pediatrie): 
    - chirurgieăpediatrică:ă- ortopedieăpediatrică; 
    - reumatologie:         - recuperare,ămedicinăăfizicăăşiăbalneologie; 
    - chirurgie cardiacăăăăă- chirurgieăvasculară; 
      şiăaăvaselorămari: 
    - ORL:                  - chirurgie maxilo-facială. 
*ST* 
 
    2.ă Efectuareaă gărziloră înă specialităĠiă înrudite,ă într-ună singură sens,ă înă funcĠieă deă
competenĠaăprofesională: 
 
*T* 
 
    - chirurgie generală:ăăăă- ortopedieăşiătraumatologie; 
    - ATI:                   - medicinăădeăurgenĠă. 
*ST* 
 
    3.ăÎnăurmătoareleăspecialităĠiăgardaăseăpoateăefectuaănumaiăînăaceeaşiăspecialitate: 
    - neurochirurgie; 
    - oftalmologie; 
    - obstetrică-ginecologie; 
    - medicinăădeăurgenĠă. 
    4.ă Înă următoareleă specialităĠiă paracliniceă gardaă seă poateă efectuaă numaiă înă aceeaşiă
specialitate: 
    - radiologie-imagisticăămedicală; 
    - anatomieăpatologică; 
    - medicinăădeălaborator; 
    - medicinăălegală. 
 
                      _________________ 


