
ORDIN nr. 1.470 din 20 octombrie 2011 
pentruă aprobareaă criteriiloră privindă angajareaă şiă promovareaă înă funcĠii,ă gradeă şiă
trepteă profesionaleă aă personaluluiă contractuală dină unităĠileă sanitareă publiceă dină
sectorul sanitar 
EMITENT:     MINISTERULăSĂNĂTĂğII  
PUBLICAT ÎN: MONITORUL OFICIAL nr. 796 din 10 noiembrie 2011  
Data intrarii in vigoare : 10 noiembrie 2011 
 
 
Forma actualizata valabila la data de : 18 mai 2015 
Prezenta forma actualizata este valabila de la 10 noiembrie 2011 pana la data 
selectata 
 
 
    Având în vedere: 
    - Referatulă DirecĠieiă organizareă şiă politiciă salarialeă nr.ă RLă 1881ă dină 19ă
octombrie 2011; 
    - prevederile art. 11 alin. (2) din cap. II la anexa nr. III din Legea-cadru 
nr. 284/2010 privind salarizarea unitarăăaăpersonaluluiăplătitădinăfonduriăpublice,ă
cuămodificărileăulterioare, 
    în temeiul prevederilor art.ă7ăalin.ă(4)ădinăHotărâreaăGuvernuluiănr.ă144/2010 
privindă organizareaă şiă funcĠionareaă Ministeruluiă SănătăĠii,ă cu modificărileă şiă
completărileăulterioare, 
 
    ministrulăsănătăĠiiăemiteăurmătorulăordin: 
 
    ART. 1 
    Seă aprobăă criteriileă privindă angajareaă şiă promovareaă înă funcĠii,ă gradeă şiă
trepteă profesionaleă aă personaluluiă contractuală dină unităĠileă sanitareă publice din 
sectorulă sanitar,ă prevăzuteă înă anexaă careă faceă parteă integrantăă dină prezentulă
ordin. 
    ART. 2 
    Echivalarea stagiului în specialitate, participarea la concurs prin echivalare, 
precumă şiă reducereaă vechimiiă înă specialitate,ă necesareă înă vedereaă ocupăriiă
funcĠiiloră prevăzuteă înă anexă,ă seă potă faceă numaiă cuă aprobareaă Ministeruluiă
SănătăĠii,ăînăcondiĠiileălegii. 
    ART. 3 
    (1)ă Prezentulă ordină seă aplicăă şiă unităĠiloră sanitareă dină subordineaă
ministereloră şiă instituĠiiloră cuă reĠeaă sanitarăă proprie,ă dină subordinea Academiei 
Române,ă unităĠiloră şiă structuriloră sanitareă ală căroră managementă aă fostă transferată
cătreăautorităĠileăadministraĠieiăpubliceălocale,ăprecumăşiăunităĠilorădeăasistenĠăă
medico-sociale. 
    (2)ă Pentruă unităĠileă deă asistenĠăă medico-sociale condiĠiaă deă vechimeă înă
sectorulă sanitară seă înlocuieşteă cuă vechimeaă înă reĠeauaă unităĠiloră deă asistenĠăă
medico-sociale. 
    ART. 4 
    (1)ăOcupareaăposturilorăvacanteăsauătemporarăvacanteăcorespunzătoareăfuncĠiiloră
contractuale se face prin concurs sau examen. 
    (2) Promovarea în grade sau trepte profesionale imediat superioare a 
personaluluiăcontractualăseăfaceăprinăexamenăsauăpotrivităreglementărilorăspecificeă
unor domenii de activitate. 
    ART. 5 
    Laădataăintrăriiăînăvigoareăaăprezentuluiăordinăseăabrogăă Ordinul ministrului 
sănătăĠiiănr.ă467/2010 pentruăaprobareaăcriteriilorăprivindăangajareaăşiăpromovareaă
înăfuncĠii,ăgradeăşiătrepteăprofesionaleăînăunităĠileăsanitare publice din sectorul 
sanitar, publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 370 din 4 iunie 
2010 



    ART. 6 
    DirecĠiileă deă specialitateă dină cadrulă Ministeruluiă SănătăĠii,ă direcĠiileă deă
sănătateăpublică,ăunităĠileăsanitareăcuăpersonalitateăjuridică,ăunităĠileăsanitareă
dină subordineaă ministereloră şiă instituĠiiloră cuă reĠeaă sanitarăă proprie,ă dină
subordineaă Academieiă Române,ă precumă şiă unităĠileă şiă structurileă sanitareă ală căroră
managementă aă fostă transferată cătreă autorităĠileă administraĠieiă publice locale vor 
duceălaăîndeplinireădispoziĠiileăprezentuluiăordin. 
    ART. 7 
    PrezentulăordinăseăpublicăăînăMonitorulăOficialăalăRomâniei,ăParteaăI. 
 
                              MinistrulăsănătăĠii, 
                                 Ritli Ladislau 
 
    Bucureşti,ă20ăoctombrieă2011. 
    Nr. 1.470. 
 
 

    ANEXĂ 
 
                                    CRITERII 
              privindăangajareaăşiăpromovareaăînăfuncĠii,ăgradeăşi 
             trepte profesionale pentru personalul contractual din 
                unităĠileăsanitareăpubliceădinăsectorulăsanitar 
*T* 
*Font 7* 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
Nr.ăăăăăăăăăăăăFuncĠia 
crt.     (gradul sauătreaptaăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăVechimeaăminimăăînămuncă 
            profesională)ăăăăăăăăăăăăăStudiiăşiăcriteriiălaăangajareăşiăpromovareăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăsauăînăspecialitate 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
  0               1                                       2                                                  3 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
 
I. Personalul de specialitate medico-sanitar cu studii superioare 
 
Anexa nr. III la Legea-cadru nr. 284/2010 privindăsalarizareaăunitarăăaăpersonaluluiăplătitădinăfonduriăpublice,ăcu 
modificărileăulterioare 
 
A.ăFuncĠiiădeăspecialitateămedico-sanitare 
 
1. Medic/Medic dentist; primar       - diplomăădeămedicăsauădiplomăădeălicenĠăăînămedicină/ăăăă- 5 ani vechime ca medic 
                                     diplomăăsauădiplomăădeălicenĠăădeămedicăstomatolog/ăăăăăăăspecialist 
                                     diplomăădeălicenĠăădeămedicădentist 
                                     - examen de medic primar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2. Medic/Medic dentist; specialist   - diplomăădeămedicăsauădiplomăădeălicenĠăăînămedicină/ 
                                     diplomăădeălicenĠăădeămedicăstomatolog/diplomăăde 
                                     licenĠăădeămedicădentist 
                                     - examen de medic specialist 
                                     - concurs pentru ocuparea postului*) 
                                     - stagiuădeărezidenĠiatăterminat 
-------- 
    *) Cu excepĠiaămedicilorăşiăfarmaciştilorăcareăurmeazăărezidenĠiatulăpeăpostănominalizatăîntr-oăunitateăsanitară. 
 
3. Medic/Medic dentist; rezident     - diplomăădeămedicăsauădiplomăădeălicenĠăăînămedicină/ăăăă- un an vechime ca medic 
   anul II-VII                       diplomăădeălicenĠăădeămedicăstomatolog/diplomăădeăăăăăăăăărezident 
                                     licenĠăădeămedicădentist 
                                     - promovareaăexamenuluiădeăverificareăaăcunoştinĠelor 
                                     prevăzuteădeăcurriculumulădeăpregătireăaferentăanului 
                                     de formare 
 
4. Medic/Medic dentist; rezident     - diplomăădeămedicăsauădiplomăădeălicenĠăăînămedicină/ 
   anulăIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăădiplomăădeălicenĠăădeămedicăstomatolog/diplomăăde 
                                     licenĠăădeămedicădentist 
                                     - concurs de medic rezident 
 
5. Medic/Medic dentist               - diplomăădeămedicăsauădiplomăădeălicenĠăăînămedicină/    - un an vechime ca medic/ 
                                     diplomăădeămedicăstomatologăpromoĠieăanterioarăăăăăăăăăăăămedicădentistăstagiar 
                                     anului 2005 
                                     - diplomăădeălicenĠăăde medicădentistăpromoĠieă2005ăşiăăăăăăăăăăăăăă- 



                                     ulterioare 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6. Medic/Medic dentist stagiar**)    - diplomăădeămedicăsauădiplomăădeălicenĠăăînămedicină, 
                                     diplomăădeămedicăstomatologăpromoĠieăanterioarăăanului 
                                     2005 
------- 
    **)ăFuncĠiaădeămedicăstagiarăseăutilizeazăăşiăpentruămediciiădinăpromoĠiaă2005ăşiăulterioareăcareănuăauăfostăconfirmaĠi 
mediciărezidenĠiăşiăcareăbeneficiazăădeăcompetenĠeălimitate. 
 
7.ăMedicăcuăcompetenĠeălimitateăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînămedicinăăpromoĠiaăanuluiă2005ăşi 
                                     ulterioareăalăcăruiătitularănuăaăfostăconfirmatămedic 
                                     rezident 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
8. Farmacist primar                  - diplomăădeăfarmacistăsauădiplomăădeălicenĠăăînăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca farmacist 
                                     farmacie                                                  specialist 
                                     - examen de farmacist primar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
9. Farmacist specialist              - diplomăădeăfarmacistăsauădiplomăădeălicenĠăăînăăăăăăăăăă- stagiuădeărezidenĠiat 
                                     farmacie                                                  terminat 
                                     - examen de farmacist specialist 
                                     - concurs pentru ocuparea postului*) 
--------- 
    *)ăCuăexcepĠiaămedicilorăşiăfarmaciştilorăcareăurmeazăărezidenĠiatulăpeăpostănominalizatăîntr-oăunitateăsanitară. 
 
10. Farmacist rezident anul II-III   - diplomăădeălicenĠiatăînăfarmacie/diplomăădeălicenĠăăăăăă- un an vechime ca farmacist 
                                     de farmacist                                              rezident 
                                     - promovareaăexamenuluiădeăverificareăaăcunoştinĠelor 
                                     prevăzuteădeăcurriculumulădeăpregătireăaferentăanului 
                                     de formare 
 
11. Farmacist rezident anul I        - diplomăădeăfarmacistăsauădiplomăădeălicenĠăăîn 
                                     farmacie 
                                     - concurs de farmacist rezident 
 
12. Farmacist                        - diplomăădeălicenĠiatăînăfarmacieăpromoĠieăanterioarăăăăă- un an vechime ca farmacist 
                                     anului 2005                                               stagiar 
                                     - diplomăădeălicenĠiatăînăfarmacie/diplomăădeălicenĠăădeăăăăăăăăăăăăăăă- 
                                     farmacistăpromoĠiaăanuluiă2005ăşiăulterioare 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
13. Farmacist stagiar                - diplomăădeălicenĠiatăînăfarmacieăpromoĠieăanterioară 
                                     anului 2005 
 
14. Fiziokinetoterapeut,             - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca 
    bioinginer medical;              - examen de grad principal                                fiziokinetoterapeut, bioinginer 
    principal                        - concurs pentru ocuparea postului                        medical; specialist 
 
15. Fiziokinetoterapeut,             - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 4 ani vechime ca 
    bioinginer medical;              - examen de grad specialist                               fiziokinetoterapeut, bioinginer 
    specialist                       - concurs pentru ocuparea postului                        medical 
 
16. Fiziokinetoterapeut,             - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime ca 
    bioinginer medical               - concurs pentru ocuparea postului                        fiziokinetoterapeut, bioinginer 
                                                                                               medical 
 
17. Fiziokinetoterapeut,             - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
    bioinginer medical; debutant     - concurs pentru ocuparea postului 
 
18. Dentist principal                - diplomăădeăînvăĠământăsuperiorădeă3ăaniăînăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca dentist 
                                     specialitate 
                                     - examen de dentist principal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
19. Dentist                          - diplomăădeăînvăĠământăsuperiorădeă3ăaniăînăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime ca dentist 
                                     specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
20. Dentist debutant                 - diplomăădeăînvăĠământăsuperiorădeă3ăaniăîn 
                                     specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
B.ăFuncĠiiădeăspecialitateădinăcompartimenteleăparacliniceămedico-sanitare 
 
21. Biolog, biochimist, chimist,     - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca specialist 
    fizician; principal              - examen de grad principal                                în sectorul sanitar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
22. Biolog, biochimist, chimist,     - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate                      - 4 ani vechime ca specialist 



    fizician; specialist             - examen de grad specialist                               în sectorul sanitar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
23. Biolog, biochimist, chimist,     - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    fizician                         - concurs pentru ocuparea postului 
 
24. Biolog, biochimist, chimist,     - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
    fizician; debutant               - concurs pentru ocuparea postului 
 
25.ăExpertăînăfizicăămedicalăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăfizicăăsauăechivalentăăăăăăăăăăăăă- 3 ani vechime ca fizician 
                                     - grad universitar sau echivalent superior (masterat      medical 
                                     sau doctorat) 
                                     - cursădeăradioprotecĠieăpostuniversitar 
                                     - permis de exercitare nivel 3 eliberat de Comisia 
                                     NaĠionalăăpentruăControlulăActivităĠilorăNucleare 
                                     (CNCAN) 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
26. Fizician medical                 - diplomăădeălicenĠăăînăfizicăăsauăechivalentăăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime ca fizician 
                                     - permis de exercitare nivel 2 eliberat de CNCAN          medical debutant 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
27. Fizician medical debutant        - diplomăădeălicenĠăăînăfizicăăsauăechivalent 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
28. Logoped, sociolog, profesor      - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăă             - 5 ani vechime în specialitate 
    CFM, asistent social,            - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipalăăăăăăăăăăăînăsectorulăsanitar 
    kinetoterapeut; principal        - concurs pentru ocuparea postului 
 
29. Logoped, sociolog, profesor      - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    CFM, asistent social,            - concurs pentru ocuparea postului 
    kinetoterapeut 
 
30. Logoped, sociolog, profesor      - diplomăădeălicenĠăăîn specialitate 
    CFM, asistent social,            - concurs pentru ocuparea postului 
    kinetoterapeut; debutant 
 
31. Psiholog principal               - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca specialist în 
                                     - examen de grad principal                                sectorul sanitar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
32. Psiholog specialist              - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăă              - 4 ani vechime în specialitate 
                                     - examen de grad specialist                               în sectorul sanitar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
33. Psiholog practicant              - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- un an vechime ca psiholog 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        stagiar 
 
34. Psiholog stagiar                 - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
35. Profesor CFM, biolog, chimist,   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
    asistent social; principal       3 ani în specialitate                                     în sectorul sanitar 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
36. Profesor CFM, biolog, chimist    - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    asistent social                  3 ani în specialitate                                     în sectorul sanitar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
37. Profesor CFM, biolog, chimist;   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăde 
    asistent social                  de 3 ani în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTE: 
1.ăGradeleăprofesionaleăobĠinuteăprinăconcursădeăpersonalulădeăspecialitateămedico-sanitar cu studii superioare de la 
   poziĠiileă1,ă2,ă3,ă4,ă8,ă9,10ăşiă11ăseăconfirmăăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii. 
2.ăGradeleăprofesionaleăobĠinute prin concurs de personalul de specialitate medico-sanitar cu studii superioare de la 
   poziĠiileă21ăşiă22,ăcuăexcepĠiaăfizicienilor,ăseăconfirmăăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii. 
3.ăGradeleăprofesionaleădeăspecialistăşiăprincipalăobĠinuteăprinăexamen de personalul de specialitate medico-sanitar cu 
   studiiăsuperioareădeălaăpoziĠiileă14,ă15,ă28,ă31,ă32ăşiă35,ăinclusivăfizicieniiădeălaăpoziĠiileă21ăşiă22,ăseăconfirmă 
   prinăactăadministrativăalăconducătoruluiăinstituĠieiăpubliceăcuăpersonalitateăjuridică. 
 
 
II.ăAsistenĠiămedicaliăşiăalteăcategoriiădeăpersonalăsanitarăcuăpregătireăsuperioară,ăsuperioarăădeăscurtăădurată, 
    postlicealăăsanitarăăsauămedie 
 
38.ăAsistentămedical,ămoaşă;ăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca asistent 
    principal                        - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipalăăăăăăăăăăămedical 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 



39.ăAsistentămedical,ămoaşăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime ca asistent 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        medical 
 
40.ăAsistentămedical,ămoaşă;ăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
    debutant                         - concurs pentru ocuparea postului 
 
41. Asistent medical principal (SSD) - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 5 ani vechime ca asistent 
                                     3 ani în specialitate                                     medical 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
42. Asistent medical (SSD)           - diplomăădeăabsolvire aăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6 luni vechime ca asistent 
                                     3 ani în specialitate                                     medical 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
43. Asistent medical debutant (SSD)  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăde 
                                     3 ani în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
44. Asistent medical, asistent       - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostlicealăăsauăechivalentăăă- 5 ani vechime ca asistent 
    farmacie, asistent social;       sau                                                       medical 
    principal (PL)                   - diplomăădeăstudiiăpostlicealeăprinăechivalare conform 
                                     HotărâriiăGuvernuluiănr.ă797/1997 privind echivalarea 
                                     studiilorăabsolvenĠilorăliceelorăsanitare,ăpromoĠiile 
                                     1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale 
                                     sanitare 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
45. Asistent medical, asistent       - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostlicealăăsauăechivalentăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    farmacie, asistent social; (PL)  sau 
                                     - diplomăădeăstudiiăpostlicealeăprinăechivalareăconform 
                                     HotărâriiăGuvernuluiănr.ă797/1997 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
46. Asistent medical, asistent       - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostlicealăăsauăechivalentă 
    farmacie, asistent social;       sau 
    debutant (PL)                    - diplomăădeăstudiiăpostlicealeăprinăechivalare,ăconform 
                                     HotărâriiăGuvernuluiănr.ă797/1997 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
47. Asistent medical, asistent       - diplomăădeăabsolvireăaăliceuluiăsanitarăcuădurataădeăăăă- 5 ani vechime ca asistent 
    farmacie, asistent social;       5 ani sau echivalare de studii                            medical 
    principal (M)                    - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
48. Asistent medical, asistent       - diplomăădeăabsolvireăaăliceuluiăsanitarăcuădurataădeăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    farmacie, asistent social; (M)   5 ani sau echivalare de studii 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
49. Asistent medical, asistent       - diplomăădeăabsolvireăaăliceuluiăsanitarăcuădurataăde 
    farmacie, asistent social;       5 ani sau echivalare de studii 
    debutant (M)                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
50. Educator-puericultor principal   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 5 ani vechime ca educator 
    (PL)                             specialitate                                              puericultor 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
51. Educator-puericultor (PL)        - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
52. Educator-puericultor; debutant   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăde 
    (PL)                             specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
53. Educator-puericultor principal   - diplomăădeăabsolvireăaăliceuluiădeăspecialitateăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca educator 
    (M)                              - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipalăăăăăăăăăăăpuericultor 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
54. Educator-puericultor (M)         - diplomăădeăabsolvireăaăliceuluiădeăspecialitateăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
55. Educator-puericultor; debutant   - diplomăădeăabsolvireăaăliceuluiădeăspecialitate 
    (M)                              - concurs pentru ocuparea postului 
 
56. Tehnician dentar, tehnician      - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostlicealăăoriăechivalentăăă- 5 ani vechime în specialitate 
    sanitar (utilaje medicale,       sau 
    optician,ăprotezareăortopedică,ăă- diplomăădeăstudiiăpostlicealeăprinăechivalare conform 
    protezareăauditivă);ăăăăăăăăăăăăăHotărâriiăGuvernuluiănr.ă797/1997 



    principal (PL)                   - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
57. Tehnician dentar, tehnician      - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostlicealăăsauăechivalentăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    sanitar (utilaje medicale,       sau 
    optician,ăprotezareăortopedică,ăă- diplomăădeăstudiiăpostliceale prin echivalare conform 
    protezareăauditivă);ă(PL)ăăăăăăăăHotărâriiăGuvernuluiănr.ă797/1997 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
58. Tehnician dentar, tehnician      - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostlicealăăoriăechivalentă 
    sanitar (utilaje medicale,       sau 
    optician,ăprotezareăortopedică,ăă- diplomăădeăstudiiăpostlicealeăprinăechivalareăconform 
    protezareăauditivă);ăăăăăăăăăăăăăHotărârii Guvernului nr. 797/1997 
    debutant (PL)                    - concurs pentru ocuparea postului 
 
59. Tehnician dentar principal (M)   - diplomăădeăliceuăsanitarăînăprofilăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime ca tehnician 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipalăăăăăăăăăăădentar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
60. Tehnician dentar (M)             - diplomăădeăliceuăsanitarăînăprofilăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime ca tehnician 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        dentar 
 
61. Tehnician dentar debutant (M)    - diplomăădeăliceuăsanitarăînăprofil 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
62. Tehnician sanitar (utilaje       - diplomăădeăstudiiămediiăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
    medicale, optician, protezare    - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipalăăăăăăăăăăăcaătehnicianăînăsectorulăsanitar 
    ortopedică,ăprotezareăauditivă);ă- concurs pentru ocuparea postului 
    principal (M) 
 
63. Tehnician sanitar (utilaje       - diplomăădeăstudiiămediiăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    medicale, optician, protezare    - concurs pentru ocuparea postului                        ca tehnician în sectorul sanitar 
    ortopedică,ăprotezareăauditivă) 
    (M) 
 
64. Tehnician sanitar (utilaje       - diplomăădeăstudiiămediiăînăspecialitate 
    medicale, optician, protezare    - concurs pentru ocuparea postului 
    ortopedică,ăprotezareăauditivă); 
    debutant (M) 
 
65.ăSorăămedicală,ăoficiantămedical,ă- diplomăădeăliceuăsanitarăsauăşcoalăăsanitarăăînăprofilăă- 5 ani vechime în specialitate 
    laborant,ămoaşă,ămaseur;ăăăăăăă  - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
    principal (M)                    - concurs pentru ocuparea postului 
 
66.ăSorăămedicală,ăoficiantămedical,ă- diplomăădeăliceuăsanitarăsauăşcoalăăsanitarăăînăprofilăă- 6 luni vechime în specialitate 
    laborant,ămoaşă,ămaseur;ă(M)ăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
 
67.ăSorăămedicală,ăoficiantămedical,ă- diplomăădeăliceuăsanitarăsauăşcoalăăsanitarăăînăprofil 
    laborant,ămoaşă,ămaseur;ăăăăăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
    debutant (M) 
 
68. Statistician medical,            - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitateăsauădiplomăăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
    registrator medical,             de studii medii 
    instructorădeăeducaĠie,ăăăăăăăăăă- examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
    instructor de ergoterapie,       - concurs pentru ocuparea postului 
    instructor CFM; principal (M) 
 
69. Statistician medical,            - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitateăsauădiplomăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
    registrator medical,             de studii medii 
    instructorădeăeducaĠie,ăăăăăăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
    instructor de ergoterapie, 
    instructor CFM; (M) 
 
70. Statistician medical,            - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitateăsauădiplomă 
    registrator medical,             de studii medii 
    instructorădeăeducaĠie,ăăăăăăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
    instructor de ergoterapie, 
    instructor CFM; debutant (M) 
 
71. Asistent social, educator-       - diplomăădeăabsolvireăaăşcolii de specialitate           - 5 ani vechime în specialitate 
    puericultor; principal           - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
72. Asistent social, educator-       - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiădeăspecialitateăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    puericultor                      - concurs pentru ocuparea postului 
 
73. Asistent social, educator-       - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiădeăspecialitate 
    puericultor; debutant            - concurs pentru ocuparea postului 
 
74. Gipsar, autopsier; principal     - şcoalăăgeneralăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 4 ani vechime în sectorul 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgradului de principal           sanitar la sala de gipsare sau 



                                     - cursădeăinstruireădeă3ăluniăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăprosectură 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
75. Gipsar, autopsier                - şcoalăăgeneralăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în sectorul 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        sanitar la sala de gipsare sau 
                                                                                               prosectură 
 
76. Gipsar, autopsier; debutant      - şcoalăăgenerală 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTE: 
1.ăCondiĠiileădeăstudiiăşiăvechimeăprevăzuteălaăpoziĠiileă38-40ăseăaplicăăşiăurmătoarelorăfuncĠii:ătehnicianădeăradiologie 
   şiăimagisticăălicenĠiat,ăasistentămedicalădeălaboratorăclinicălicenĠiat,ălicenĠiatăînăbalneofiziokinetoterapieăşiărecuperare, 
   tehnicianădentarălicenĠiat,ăasistentămedicalădentarălicenĠiat,ătehnicianădeăfarmacieălicenĠiat,ătehnicianădeăaudiologieăşi 
   protezareăauditivăălicenĠiat,ăasistentămedicalădeăprofilaxieădentarăălicenĠiat. 
2.ăCondiĠiileădeăstudiiăşiăvechimeăprevăzuteălaăpoziĠiileă41-43ăseăaplicăăşiăurmătoarelorăfuncĠii:ăasistentămedicalăspecialist, 
   tehnicianăsuperiorădeăimagistică,ăradiologie,ăradioterapieăşiăradiodiagnostic,ăcosmeticianămedicalăspecialist,ăasistent 
   medical specializat, tehnician de laborator clinic, tehnician de farmacie, asistent de fiziokinetoterapie, asistent medical 
   deăurgenĠeămedico-chirurgicale, asistent medico-social,ătehnicianădentarăspecializat,ăasistentădeăprofilaxieăstomatologică, 
   asistent igienist pentru cabinet stomatologic, asistent pentru stomatologie, asistent medical generalist, tehnician de 
   radiologieăşiăimagistică,ătehnicianădeăaudiologieăşiăprotezareăauditivă,ătehnicianădeăprotezareăoculară,ăasistentămedical 
   de geriatrie,ăgerontologieăşiăasistenĠăăsocialăăpentruăvârstnici,ăasistentămedicalădeăigienăăşiăsănătateăpublică, 
   fiziokinetoterapeut,ăcosmeticianămedical,ănutriĠionistăşiădietetician,ătehnicianădentarăspecialist,ăasistentădentar,ăcare 
   au studii de acest nivel. 
3.ăCondiĠiileădeăstudiiăşiăvechimeăprevăzuteălaăpoziĠiileă35-37ăseăaplicăăşiăurmătoarelorăfuncĠii:ăeducator-puericultor, 
   asistentăsocialăşiăcosmetician,ăocupateădeăpersoaneăcareăauăabsolvităcuădiplomăăînvăĠământulăsuperiorădeăscurtăădurată,ăcu 
   durata studiilor de 2-3ăaniăînvăĠământădeăziăsauădeă3-4ăaniăînvăĠământăseralăoriăfărăăfrecvenĠă. 
4. Pentru încadrarea personalului de specialitate medico-sanitarăcuăstudiiăpostlicealeăşiămediiăînăfuncĠiileădeălaăpoziĠiile 
   44-76,ăechivalărileăşiăconfirmărileăînăfuncĠiiăşiăspecialităĠiăaprobateăpotrivităreglementărilorălegaleăînăvigoareăîşi 
   menĠinăvalabilitatea. 
5.ăAsistenĠiiămedicaliăcareăauăsusĠinutăşiăpromovatăgradulăprincipalăînăprofilulădiplomeiădeălicenĠă/diplomeiădeăabsolvireăa 
   învăĠământuluiăsuperiorădeăscurtăădurată,ăobĠinutăăulterior,ăpotăfiăpromovaĠiălaăgradulăprincipalădupăăîndeplinireaăcondiĠiei 
   deăvechimeădeă3ăaniăînăfuncĠiaădeăasistentămedicalăcuă(S)ăsauăcuă(SSD). 
6.ăReglementărileădeălaăpct.ă5ăseăaplicăăşiăfuncĠiilorănominalizateălaăpct.ă1ăşiă2. 
 
 
77.ăOperatorăregistratorădeăurgenĠăăă- diplomăădeăstudiiămediiăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 4 ani vechime în specialitate, 
    principal                        - cursăorganizatăconformăordinuluiăministruluiăsănătăĠiiăăăădinăcareăcelăpuĠinăunăanăîn 
                                     privindăînfiinĠareaăŞcoliiădeăAmbulanĠieriăînăcadrulăăăăăăăăcadrulăserviciilorădeăambulanĠă 
                                     StaĠieiădeăSalvareăaăMunicipiuluiăBucureşti,ăactual 
                                     ServiciulădeăambulanĠăăBucureşti-Ilfov,ăprecumăşiăîn 
                                     alteăserviciiăjudeĠeneădeăambulanĠăăacreditateăprin 
                                     ordinăalăministruluiăsănătăĠii 
                                     - examenăpentruăobĠinereaăgraduluiădeăprincipal 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
78.ăOperatorăregistratorădeăurgenĠăăă- diplomăădeăstudiiămediiăşiăcertificatădeăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     radiotelefonist sau telefonist 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
79.ăOperatorăregistratorădeăurgenĠăăă- diplomăădeăstudiiămediiăşiăcertificatăde 
    debutant                         radiotelefonist sau telefonist 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
III. Personal auxiliar sanitar 
 
80.ăInfirmieră,ăagentăDDDăăăăăăăăăăăă- şcoalăăgeneralăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
                                     - cursădeăinfirmiereăorganizatădeăOrdinulăAsistenĠilor 
                                     MedicaliăGeneralişti,ăMoaşelorăşiăAsistenĠilorăMedicali 
                                     din România 
                                     sau 
                                     - cursădeăinfirmiereăorganizatădeăfurnizoriăautorizaĠiăde 
                                     MinisterulăMuncii,ăFamilieiăşiăProtecĠieiăSocialeăcu 
                                     aprobareaăMinisteruluiăSănătăĠiiă- DirecĠiaăgenerală 
                                     resurseăumaneăşiăcertificare 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
81.ăInfirmieră,ăagentăDDD;ădebutantăă- şcoalăăgenerală 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
82.ăBrancardier,ăbăiaş,ănămolar,ăăăăă- şcoalăăgenerală 
    spălătoreasă,ăîngrijitoareăăăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
 
83.ăAmbulanĠierăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureată(2)ăăăăăă                        - 6ăaniăvechimeăcaăşofer 
                                     - permisădeăconducereăpentruăşoferăprofesionistăvalabilăăăăă(conducătorăauto)ăprofesionist 
                                     pentruăautovehiculeădinăcategoriileăBăşiăC                  şiăcelăpuĠinăunăanăcaăşofer 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăcursuluiădeăambulanĠierăconformăăăăautosanitarăăI 
                                     ordinuluiăministruluiăsănătăĠiiăprivindăînfiinĠarea 
                                     ŞcoliiădeăAmbulanĠieriăînăcadrulăStaĠieiădeăSalvareăa 
                                     MunicipiuluiăBucureşti,ăactualăServiciulădeăambulanĠă 
                                     Bucureşti-Ilfov,ăprecumăşiăînăalteăserviciiăjudeĠeneăde 



                                     ambulanĠăăacreditateăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
                                     sau                                                       - 6 ani vechime ca motorist, 
                                     - diplomăădeăbacalaureată(2)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăămarinarăsauăconducătorăde 
                                     - certificat de calificare                                  şalupăăşiăcelăpuĠinăunăan 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăcursuluiădeăambulanĠierăconformăăăăvechimeăcaămotorist,ămarinar 
                                     ordinuluiăministruluiăsănătăĠiiăprivindăînfiinĠareaăăăăăăăă peăşalupăămedicalăăsau 
                                     ŞcoliiădeăAmbulanĠieriăînăcadrulăStaĠieiădeăSalvareăaăăăăăăăconducătorădeăşalupăămedicală 
                                     MunicipiuluiăBucureşti,ăactualăServiciulădeăambulanĠă 
                                     Bucureşti-Ilfov,ăprecumăşiăînăalteăserviciiăjudeĠeneăde 
                                     ambulanĠăăacreditateăprinăordinăalăministruluiăsănătăĠii 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
84.ăŞoferăautosanitarăăIăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureată(2)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăvechimeăcaăşofer 
                                     - permisădeăconducereăpentruăşoferăprofesionistăvalabilăăăăă(conducătorăauto)ăprofesionist 
                                     pentruăautovehiculeădinăcategoriileăBăşiăCăăăăăăăăăăăăăăăăăăsauă3ăaniăcaăşofer 
                                     - concursăpentruăocupareaăpostuluiăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăautosanitarăăII 
 
85.ăŞoferăautosanitarăăIIăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureată(2)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăvechimeăcaăşofer 
                                     - permisădeăconducereăpentruăşoferăprofesionistăvalabilăăăăă(conducătorăauto)ăprofesionist 
                                     pentru autovehiculeădinăcategoriileăBăşiăC 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
86.ăŞoferăautosanitarăăIIIăăăăăăăăăăă- permisădeăconducereăpentruăşoferăprofesionistăvalabil 
                                     pentru autovehicule dinăcategoriileăBăşiăC 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTE: 
1.ăSeăaplicăăniveleleăIăşiăIIăpentruăsalarizareaăşoferilorăautosanitarelorădinăserviciileădeăambulanĠăăjudeĠeneăşiăal 
   municipiuluiăBucureşti,ăiarăniveleleădeăsalarizareăIIăşiăIII,ăşoferilorăautosanitarelorădinăalteăunităĠiăsanitare. 
2.ăNumaiăpentruăocupareaăfuncĠiilorărespectiveădinăcadrulăserviciilorădeăambulanĠăăulteriorăintrăriiăînăvigoareăa 
   Legii-cadru nr. 330/2009. 
3.ăActeleădeăstudiiăpeăbazaăcăroraăpersoaneleărespectiveăauăocupatăfuncĠiileădeălaăpoziĠiileă83-85, cu respectarea 
   prevederilorălegale,ăpânăălaădataăprezentelorăcriterii,ăsuntăşiărămânăvalabileăpentruăocupareaăînăcontinuareăa 
   funcĠiilorărespective. 
4.ăNivelulădeăstudiiămediiă(M)ăpentruăfuncĠiileădeăambulanĠierăşiăşoferăautosanitarăăIăşiăIIădinăcadrulăserviciilor 
   deăambulanĠăăseăutilizeazăănumaiăpentruăpromovareaăpersoanelorăîncadrateăulteriorăintrăriiăînăvigoareăaăLegii-cadru 
   nr. 330/2009, cu modificărileăulterioare. 
 
IV.ăPersonalulădinăunităĠileădeăcercetareăştiinĠificăăşiădezvoltareătehnologică 
 
Cap. II din anexa nr. II la Legea-cadru nr. 284/2010 
 
A.ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeăgradeăprofesionale 
 
1.ăCercetătorăştiinĠificăIăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 9 ani vechime în activitatea de 
                                     - medicăprimar,ăfarmacistăprimară(3)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăcercetareăşiătitlulăştiinĠific 
                                     - biolog, chimist, biochimist, fizician, psiholog,          de doctor 
                                     logoped, sociolog, asistent medical etc. - principal      sau 
                                     - expertăînăfizicăămedicalăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 9ăaniăvechimeăînăînvăĠământul 
                                     sauăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăsuperiorăşiătitlulăştiinĠific 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                          de doctor 
                                                                                               - 15 ani vechime în profilul 
                                                                                                 postului 
 
2.ăCercetătorăştiinĠificăIIăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 8 ani vechime în activitatea de 
                                     - medicăprimar,ăfarmacistăprimară(3)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăcercetareăşiătitlulăştiinĠific 
                                     - biolog, chimist, biochimist, fizician, psiholog,          de doctor 
                                     logoped, sociolog, asistent medical etc. - principal      sau 
                                     - expertăînăfizicăămedicalăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 8ăaniăvechimeăînăînvăĠământul 
                                     - concursăpentruăocupareaăpostuluiăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăsuperiorăşiătitlulăştiinĠific 
                                                                                                 de doctor 
                                                                                               sau 
                                                                                               - 12 ani vechime în profilul 
                                                                                                 postului 
 
3.ăCercetătorăştiinĠificăIIIăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 ani vechime în activitatea de 
                                     - medic specialist sau farmacist specialist (3)             cercetare 
                                     - biolog, chimist, biochimist, fizician, psiholog,        sau 
                                     logoped,ăsociolog,ăexpertăînăfizicăămedicală,ăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăvechimeăînăînvăĠământul 
                                     asistent medical etc.                                       superior 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        sau 
                                                                                               - 4 ani vechime pentru persoanele 
                                                                                                 careădeĠinătitlulăştiinĠificăde 
                                                                                                 doctorăşiăprovinădin 
                                                                                                 învăĠământulăsuperiorăoriădin 
                                                                                                 domeniulăcercetării 
                                                                                               sau 
                                                                                               - 10 ani vechime în profilul 
                                                                                                 postului 
                                                                                               sau 



                                                                                               - 8 ani vechime pentru persoanele 
                                                                                                 careădeĠinătitlulăştiinĠificăde 
                                                                                                 doctorăşiăprovinădinăafara 
                                                                                                 învăĠământuluiăsuperiorăsauăal 
                                                                                                 cercetării 
 
4.ăCercetătorăştiinĠificăă           - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime în activitatea de 
                                     - medic rezident sau farmacist rezident confirmat prin      cercetare 
                                     ordin al ministruluiăsănătăĠii,ăînăultimulăanădeăăăăăăăăăăsau 
                                     rezidenĠiatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 2ăaniăvechimeăînăînvăĠământul 
                                     - biolog, chimist, biochimist, fizician, fizician           superior 
                                     medical, psiholog, logoped, sociolog, asistent            sau 
                                     medical etc.                                              - 4 ani vechime în profilul 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                          postului 
 
5.ăAsistentădeăcercetareăştiinĠificăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- un an vechime în activitate 
                                     - medic rezident sau farmacist rezident confirmat prin 
                                     ordinăalăministruluiăsănătăĠii 
                                     - biolog, biochimist, chimist, fizician, fizician 
                                     medical, psiholog, logoped, sociolog, asistent 
                                     medical etc. 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6.ăAsistentădeăcercetareăştiinĠificăă- diplomăădeălicenĠăăîn specialitate 
   stagiar                           - medic rezident sau farmacist rezident confirmat prin 
                                     ordinăalăministruluiăsănătăĠii 
                                     - biolog, biochimist, chimist, fizician, fizician 
                                     medical, psiholog, logoped, sociolog, asistent 
                                     medical etc. 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
B.ăFuncĠiiădeăexecuĠieăauxiliareădinăactivitateaădeăcercetareăştiinĠifică,ăpeătrepteăprofesionale 
 
7. Asistent I                        - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 4 ani vechime în activitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
8. Asistent II                       - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- un an vechime în activitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
9. Asistent stagiar                  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostliceal 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTE: 
1.ăFuncĠiileădinăprezentaăanexăăseăechivaleazăăcuăfuncĠiileăprevăzuteăînăLegea nr. 319/2003 privind Statutul personalului de 
   cercetare-dezvoltare, conform prevederilor OrdinuluiăministruluiăeducaĠieiăşiăcercetăriiănr.ă4.399/2005 pentru echivalarea 
   funcĠiilorăşi gradelor de cercetare-dezvoltareădobânditeăanteriorăintrăriiăînăvigoareăaăLegii nr. 319/2003 privind Statutul 
   personalului de cercetare-dezvoltare,ăcuăfuncĠiileăcorespunzătoareăgradelorăprofesionaleădeăcercetare-dezvoltare stabilite 
   prin Legea nr. 319/2003,ăelaboratăînăbazaăprevederilorăart.ă19ădinălegeaămaiăsusămenĠionată. 
2.ăAngajareaăşiăpromovareaăpersonaluluiădinăstructurileădeăcercetareămedicalăăşiăfarmaceuticăăseăfacănumaiăcuăavizul 
   conduceriiăAcademieiădeăŞtiinĠeăMedicale. 
3.ăSeăaplicăănumaiăpentruăfuncĠiileădinăactivitateaădeăcercetareăştiinĠificăămedicalăăclinicăăşiădeămedicinăăpreventivă. 
 
V. Personalul de specialitate din compartimentele de contabilitate, financiar, aprovizionare,ăinvestiĠii,ăresurseăumane, 
   salarizareăşiăcontencios 
 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
Nr.ăăăăăăăăăăFuncĠiaăăăăăăăăăăăăăăăăăăStudiiăşiăcriteriiălaăangajareăşiăpromovareăăăăăăăăăăăăăăăăVechimeaăminimăăînăspecialitate 
crt.   (gradul sau treapta 
          profesională) 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
  0            1                                          2                                                      3 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
A.ă FuncĠiiă dină activitatea de specialitate din compartimentele contabilitate, financiar, aprovizionare, resurse umane, 
salarizare, 
   contenciosăşiăinvestiĠii 
 
a)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeăgradeăprofesionale 
 
1. Auditor gradul I                  - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăă                              - 4 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2. Auditor gradul II                 - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- un an vechime în specialitate 



                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
3. Consilier, expert, inspector de   - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   specialitate, referent de         - concurs pentru ocuparea postului                          specialitate 
   specialitate, gradul I 
 
4. Referent de specialitate,         - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   inspector de specialitate,        - concurs pentru ocuparea postului                          specialitate 
   consilier, expert, gradul II 
 
5. Referent de specialitate,         - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
   inspector de specialitate,        - concurs pentru ocuparea postului 
   consilier, expert; gradul III 
 
6. Consilier, expert, inspector de   - diplomăădeălicenĠă 
   specialitate, referent de         - concurs pentru ocuparea postului 
   specialitate, debutant 
 
7. Inginer, economist; specialist IA - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                          specialitate 
 
8. Inginer, economist; gradul I      - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                          specialitate 
 
9. Inginer, economist; gradul II     - diplomăădeălicenĠăăăăăăăăă                              - 6 luni vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
10. Inginer, economist; debutant     - diplomăădeălicenĠă 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
11. Referent, subinginer,            - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    tehnician-economist,ăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
    conductor arhitect,              - concurs pentru ocuparea postului 
    arhivist; I 
 
 
12. Referent, subinginer,            - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    tehnician-economist,ăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăîn specialitate                               specialitate 
    conductor arhitect,              - concurs pentru ocuparea postului 
    arhivist; II 
 
13. Referent, subinginer,            - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    tehnician-economist,ăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitate 
    conductor arhitect,              - concurs pentru ocuparea postului 
    arhivist; III 
 
14. Referent, subinginer,            - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperior de 
    tehnician-economist,ăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitate 
    conductor arhitect,              - concurs pentru ocuparea postului 
    arhivist; debutant 
 
b)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeăgradeăprofesionaleădinăserviciileădeăcontencios 
 
15. Consilier juridic gradul IA      - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                          specialitate 
 
16. Consilier juridic gradul I       - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                          specialitate 
 
17. Consilier juridic gradul II      - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        - 6 luni vechime în specialitate 
 
18. Consilier juridic debutant       - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
c)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeătrepteăprofesionale 
 
19. Tehnician, merceolog, contabil,  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    referent; IA                     de specialitate                                             specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
                                     sau 
 
    tehnician IA                     - muncitori categoriile 5-6                               - 7 ani vechime în meserie 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
20. Tehnician, merceolog, contabil,  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    referent; I                      specialitate                                                specialitate 
                                     sau 



                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
                                     sau 
    tehnician I                      - muncitori categoriile 4-5                               - 4 ani vechime în meserie 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
21. Tehnician, merceolog, contabil,  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    referent; II                     specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
                                     sau 
    tehnician II                     - muncitori categoriile 2-3                               - un an vechime în meserie 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
22. Tehnician, merceolog, contabil   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăde 
    referent; debutant               specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTĂ: 
ActeleădeăstudiiăpeăbazaăcăroraăpersoaneleărespectiveăauăocupatăfuncĠiileădeălaăpoziĠiileă19-22, cu respectarea prevederilor 
legale,ăpânăălaădataăprezentelorăcriterii,ăsuntăşiărămânăvalabileăpentruăocupareaăînăcontinuareăaăfuncĠiilorărespective. 
 
B.ăCompartimenteădeăinformatică 
 
a)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeăgrade profesionale 
 
1. Analist, programator, inginer de  - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   sistem; IA                        - concurs pentru ocuparea postului                          activitatea de informatică 
 
2. Analist, programator, inginer de  - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   sistem; I                         - concursăpentruăocupareaăpostuluiăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăactivitateaădeăinformatică 
 
3. Analist, programator, inginer de  - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitatea 
   sistem; II                        - concursăpentruăocupareaăpostuluiăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăădeăinformatică 
 
4. Analist, programator, inginer de  - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
   sistem; debutant                  - concurs pentru ocuparea postului 
 
5. Informatician, conductor          - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluni vechime în 
   tehnic;ăIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6. Informatician, conductor          - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   tehnic;ăIIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
7. Informatician, conductor          - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
   tehnic;ăIIIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
8. Informatician, conductor          - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăde 
   tehnic;ădebutantăăăăăăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
b)ăFuncĠiiădeăexecuĠie pe trepte profesionale 
 
9. Analist (programator) ajutor IA   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     sau                                                         activitateaăinformatică 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
10. Analist (programator) ajutor I   - diplomăădeăabsolvireăa învăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     sauăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăactivitateaăinformatică 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
11. Analist (programator) ajutor II  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitatea 
                                     sau                                                          informatică 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
12. Analist (programator) debutant   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostliceal 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 



13. Operator, controlor date; I      - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământului postliceal        - 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     sau                                                         activitate 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
14. Operator, controlor date; II     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     sau                                                         activitate 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
15. Operator, controlor date; III    - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
16. Operator, controlor date;        - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostliceal 
    debutant                         sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
VI. Personalul din activitatea de secretariat - administrativ,ăgospodărire,ăîntreĠinereă- reparaĠiiăşiădeădeservire 
 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
Nr.ăăăăăăăăăăFuncĠiaăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă                                              Vechimeaăminimăăînămuncă 
crt.ăă(treaptaăprofesională)ăăăăăăăăăăăăăăStudiiăşiăcriteriiălaăangajareăşiăpromovareăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăsauăînăspecialitate 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
 0             1                                             2                                                      3 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
 
a)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeătrepteăprofesionale 
 
1. Administrator I                   - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- 4 ani vechime în activitate 
                                     de specialitate economic sau tehnic 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăînăprofilăeconomicăsauătehnic 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2. Administrator II                  - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăăăăăăăă- un an vechime în activitate 
                                     de specialitate economic sau tehnic 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăînăprofilăeconomicăsauătehnic 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
3.ăŞefădepozităIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        - 3 ani vechime în activitate 
 
4.ăŞefădepozităIIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
5. Casier, magaziner; funcĠionar,ăăăă- diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
   arhivar                           sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6.ăCasier,ămagaziner;ăfuncĠionar,ăăăă- diplomăădeăbacalaureat 
   arhivar; debutant                 sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
7. Stenodactilograf,                 - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   secretar-dactilograf,             - concurs pentru ocuparea postului                          activitate 
   dactilograf; IA 
 
8. Stenodactilograf,                 - diplomăădeăbacalaureatăsauăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
   secretar-dactilograf,             - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
   dactilograf I                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
9. Stenodactilograf,                 - diplomăădeăbacalaureatăsau 
   secretar-dactilograf,             - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
   dactilograf debutant              - concurs pentru ocuparea postului 
 
10. Secretar                         - diplomăădeăbacalaureatăsauăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
11. Secretar debutant                - diplomăădeăbacalaureatăsau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 



 
12.ăŞefăformaĠieăpază/pompieriăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureatăsau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
13. Portar, paznic, pompier,         - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
    îngrijitor, guard, bufetier,     - concurs pentru ocuparea postului 
    manipulant bunuri, curier 
 
14. Maistru I                        - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiătehniceădeămaiştriăăăăăăă- 3 ani vechime ca maistru 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
15. Maistru II                       - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiătehniceădeămaiştriăăăăăăă- 9 ani vechime în meserie 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTĂ: 
ActeleădeăstudiiăpeăbazaăcăroraăpersoaneleărespectiveăauăocupatăfuncĠiileădeălaăpoziĠiileă1-15, cu respectarea prevederilor 
legale,ăpânăălaădataăprezentelorăcriterii,ăsuntăşiărămânăvalabileăpentruăocupareaăînăcontinuareăaăfuncĠiilorărespective. 
 
b)ăCriteriiădeăstudiiăşiăvechimeăpentruămuncitoriiăcalificaĠiădinăactivitateaădeăîntreĠinere-reparaĠii,ălaboranĠiădeterminări 
fizico-chimice, preparatori ser vaccin etc. 
 
16. Muncitor calificat I             - categoria de calificare 5 sau 6 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        - 9 ani vechime în meserie 
 
17. Muncitor calificat II            - categoria de calificare 3 sau 4 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        - 6 ani vechime în meserie 
 
18. Muncitor calificat III           - categoria de calificare 2 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        - 3 ani vechime în meserie 
 
19. Muncitor calificat IV            - categoria de calificare 1 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
20. Muncitor necalificat I           - concurs pentru ocuparea postului 
 
21. Muncitor necalificat II          - concurs pentru ocuparea postului 
    - fărăăsporuri 
 
 
c)ăPersonalăoperativăşiămuncitoriăoperativi 
 
22.ăBucătar,ăcofetar,ăospătar,ăăăăăăă- nivel de calificare III                                 - 6 ani vechime în meserie 
    agentăcontractăriăachiziĠii,ăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
    lucrătorăcomercialăetc.ăI 
 
23.ăBucătar,ăcofetar,ăospătar,ăăăăăăă- nivel de calificare II                                  - 3 ani vechime în meserie 
    agentăcontractăriăachiziĠii,ăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
    lucrătorăcomercialăetc.ăII-III 
 
24.ăBucătar,ăcofetar,ăospătar,ăăăăăăă- nivel de calificare I 
    agentăcontractăriăachiziĠii,ăăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
    lucrătorăcomercialăetc.ăIV 
 
d) ÎncadrareaăşoferilorăpeătrepteăprofesionaleăînăfuncĠieădeăcapacitateaădeătransportăaăautovehiculului 
 
25.ăŞoferăIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- autovehiculăşiătractorărutierăcuăremorcă,ăăăăăăăăăăăăăăă- 3 ani vechime în activitate 
                                     cuăcapacitateaădeăpesteă2ăt,ăşiăautovehiculădeăăăăăăăăăăăăcaăşofer 
                                     transport de persoane cu peste 8 locuri 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
26.ăŞoferăIIăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă   - autovehiculăcuăcapacitateaăpânăălaă2ătăinclusiv 
                                     şiăautovehiculădeătransportădeăpersoaneăcuăpânăăla 
                                     8 locuri inclusiv 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
e)ăMuncitoriăcalificaĠiă- telefonist 
 
27. Muncitor calificat II            - centralăătelefonicăăcuăpesteă400ădeăposturiătelefoniceăă- 6 ani vechime în activitate 
    (telefonist)                     înăfuncĠie,ăexclusivăposturileătelefoniceădinăderivaĠie 
                                     - certificat de calificare pentru meseria de telefonist 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
28. Muncitor calificat III           - centralăătelefonicăăcuă50-400 de posturi telefonice     - 3 ani vechime în activitate 
    (telefonist)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăînăfuncĠie 
                                     - certificat de calificare pentru meseria de telefonist 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
29. Muncitor calificat IV            - centralăătelefonicăăcuăpânăălaă50ădeăposturi 
    (telefonist)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăătelefoniceăînăfuncĠie 
                                     - certificat de calificare pentru meseria de telefonist 



                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTĂ: 
ÎncadrareaăpeăfuncĠiileădeămuncitoriădeălaăpoziĠiileă16-24 se face pe baza actelor de studii (calificare) pentru fiecare 
meserie, careăconferăădreptulăexercităriiămeserieiăînăcareăs-auăpregătit. 
CategoriileădeăcalificareăceăpotăfiăutilizateăpentruăfiecareămeserieăsuntăceleăprevăzuteăînăIndicatorulăTarifarăde 
Calificare (ITC). 
PentruăcelelalteăcategoriiădeămuncitoriăîncadraĠiăpotrivităprevederilorăITCăînăvigoareăseăvaărespectaăechivalarea 
categoriilor de calificare cu treptele profesionale. 
ŞoferiiătrebuieăsăăposedeăpermisădeăconducereăpentruăşoferăprofesionistăsauădiplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiămediu 
ori profesional de specialitate. 
 
VII.ăFuncĠiiădeăspecialitateădinăalteăsectoareădeăactivitateăcareăseăutilizeazăăînăunităĠileăsanitareăpublice 
 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
Nr.ăăăăăăăăăăăăăăFuncĠiaăăăăăăăăăăăăăăăăăăStudiiăşiăcriteriiălaăangajareăşiăpromovareăăăăăăăăăăăVechimeaăminimăăînămuncă 
crt.ă(gradulăsauătreaptaăprofesională)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă              sau în specialitate 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
  0               1                                       2                                                3 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
1.ăUnităĠiădeăcultură 
 
a)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeăgradeăprofesionale 
 
1.ăDocumentarist,ătraducător,ăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   desenator artistic; gradul I      - concurs pentru ocuparea postului                        specialitate 
 
 
2.ăDocumentarist,ătraducător,ăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate                      - 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   desenator artistic; gradul II     - concurs pentru ocuparea postului                        specialitate 
 
3.ăDocumentarist,ătraducător,ăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăă          - 6 luni vechime în specialitate 
   desenator artistic; gradul III    - concurs pentru ocuparea postului 
 
4.ăDocumentarist,ătraducător,ăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
   desenator artistic; debutant      - concurs pentru ocuparea postului 
 
5. Bibliotecar gradul IA             - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        specialitate 
 
6. Bibliotecar gradul I              - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        specialitate 
 
7. Bibliotecar gradul II             - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
8. Bibliotecar debutant              - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
9. Bibliotecar,                      - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   bibliotecar-arhivist              scurtăăduratăădeăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
   gradul I                          - concurs pentru ocuparea postului 
 
 
10. Bibliotecar,                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3 aniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    bibliotecar-arhivistăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăădeăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
    gradul II                        - concurs pentru ocuparea postului 
 
 
11. Bibliotecar,                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
    bibliotecar-arhivistăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăădeăspecialitate 
    gradul III                       - concurs pentru ocuparea postului 
 
12. Bibliotecar,                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăde 
    bibliotecar-arhivistăăăăăăăăăăăăăscurtăăduratăădeăspecialitate 
    debutant                         - concurs pentru ocuparea postului 
 
b)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeătrepteăprofesionale 
 
13. Bibliotecar treapta I            - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     specialitate                                              activitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
14. Bibliotecar treapta II           - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     specialitate                                              activitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
15. Bibliotecar treapta III          - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 6 luni vechime în activitate 



                                     specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
16. Bibliotecar debutant             - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăde 
                                     specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
17. Bibliotecar, treapta IA          - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        activitate 
 
18. Bibliotecar, treapta I           - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        activitate 
 
19. Bibliotecar, treapta II          - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
20. Bibliotecar, debutant            - diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
21. Fotograf, laborant foto;         - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    treapta IA                       sau                                                       activitate 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
22. Fotograf, laborant foto;         - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
    treapta I                        sau                                                       activitate 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
23. Fotograf, laborant foto;         - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
    treapta II                       sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
24. Fotograf, laborant foto;         - diplomăădeăbacalaureat 
    debutant                         sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
25. Garderobier                      - diplomăădeăbacalaureat 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiăgenerale 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2.ăNavigaĠie 
 
1.ăCăpitanăăăăăăăăăăăăăăăăăăă        - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime în activitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2.ăOfiĠerăpunteăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureat 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
3.ăOfiĠerămecanic,ăofiĠerăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureat 
   electrician                       - concurs pentru ocuparea postului 
 
4.ăConducătorăşalupăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeăbacalaureatăsauădiplomă de absolvire         - un an vechime în activitate 
                                     aăşcoliiăgenerale 
                                     - certificatădeăcapacitateăşiăcertificatădeăcalificare 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
5. Motorist, marinar                 - diplomăădeăbacalaureatăsauădiplomăădeăabsolvireăăăăăăăăă- 6 luni vechime în activitate 
                                     aăşcoliiăgeneraleăşiăcertificatădeăcalificare 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6. Motorist, marinar; debutant       - diplomăădeăbacalaureatăsauădiplomăădeăabsolvire 
                                     aăşcoliiăgeneraleăşiăcertificatădeăcalificare 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
3. Sanitar-veterinar 
 
a)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeăgradeăprofesionale 
 
1. Medic veterinar gradul I/Medic    - diplomăădeămedicăveterinarăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
   primar veterinar                  - examen de medic primar veterinar                        specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2. Medic veterinar gradul II         - diplomăădeămedicăveterinarăăăăăăăăăăăăăă                - 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        specialitate 
 
3. Medic veterinar gradul III        - diplomăădeămedicăveterinarăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 



 
4. Medic veterinar debutant          - diplomăădeămedicăveterinar 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
5. Asistent veterinar IA (SSD)       - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     deăscurtăăduratăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6. Asistent veterinar I (SSD)        - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     deăscurtăăduratăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
7. Asistent veterinar II (SSD)       - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     de scurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
8. Asistent veterinar debutant       - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperior 
   (SSD)ăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăădeăscurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
b)ăFuncĠiiădeăexecuĠieăpeătrepteăprofesionale 
 
9. Tehnician; asistent veterinar IA  - diplomăădeăşcoalăăpostlicealăăînăspecialitateăăăăăăăăăăă- 6ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     sau                                                       specialitate 
                                     - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
10. Tehnician; asistent veterinar I  - diplomăădeăşcoalăăpostlicealăădeăspecialitateăăăăăăăăăăă- 3ăaniăşiă6ăluniăvechimeăîn 
                                     sau                                                       specialitate 
                                     - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
11. Tehnician; asistent veterinar II - diplomăădeăşcoalăăpostlicealăădeăspecialitateăăăăăăăăăăă- 6 luni vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
12. Tehnician, asistent veterinar;   - diplomăădeăşcoalăăpostlicealăădeăspecialitate 
    debutant                         sau 
                                     - diplomăădeăstudiiămediiădeăspecialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
VIII.ăCriteriiădeăstudiiăşiăvechimeăpentruăfuncĠiiădeăconducere 
 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
Nr.ăăăăăăăăăăăăăăFuncĠiaăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăCriteriiădeăstudiiăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăVechimeaăminimăăînăspecialitate 
crt. 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
  0               1                                       2                                                3 
────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────────
─ 
 
A.ăUnităĠileăsanitareăpublice*) 
--------- 
    *)ăNuăseăutilizeazăăpentruăfuncĠiileădeăconducereăcareăfacăparte din comitetul director al spitalelor. 
 
1. Director general                  - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
2. Director general adjunct,         - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
   director, director executiv       - concurs pentru ocuparea postului 
 
3. Director resurse umane            - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitate                      - 5 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
4.ăDirectorăadjunctăştiinĠificăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
                                     - cercetătorăştiinĠificăgradeleăI,ăIIăsauăIII 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
5. Director adjunct                  - diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
6.ăMedicăşefă(ambulatorădeăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
   specialitate, centru medical,     - medic primar sau specialist 
   centruădeăexcelenĠă,ăcentruădeăăăă- concurs pentru ocuparea postului 
   sănătateămultifuncĠional,ăunităĠi 
   fărăăpersonalitateăjuridică) 
 
7. Medic (farmacist, biolog,         - conform prevederilor Ordinului ministruluiăsănătăĠii 



   biochimist,ăchimist,ăpsiholog)ăăăăşiăfamilieiănr. 698/2001 pentru aprobarea unor 
   şefăsecĠie,ăşefălaboratorăşiăăăăăămetodologiiăprivindăangajarea,ătransferareaăşiădetaşarea 
   alteleăsimilare,ăşefăserviciuăăăăămedicilor,ăfarmaciştilor,ăbiologilor,ăbiochimiştilorăşi 
   medicinăălegalăăşiăanatomieăăăăăăăchimiştilor,ăprecumăşiăaăaltuiăpersonalădeăspecialitate 
   patologicăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăcuăstudiiăsuperioareădinăunităĠileăsanitareăpublice, 
                                     cuămodificărileăşiăcompletărileăulterioare, 
                                     sau 
                                     - conformăprevederilorăOrdinuluiăministruluiăsănătăĠii 
                                     publice nr. 1.406/2006 pentru aprobarea Normelor privind 
                                     organizarea concursului ori examenului pentru ocuparea 
                                     funcĠieiădeăşefădeăsecĠie,ăşefădeălaborator sauăşefăde 
                                     serviciuădinăunităĠileăsanitareăpublice 
 
8.ăAsistentămedicalăşefăpeăunitateăăă- diplomăădeălicenĠăăînădomeniulămedicalăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5ăaniăvechimeăînăfuncĠiaăde 
                                     sau                                                       asistent medical 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăde 
                                     scurtăăduratăăînădomeniulămedical 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
9.ăAsistentămedicalăşefăambulatorăăăă- diplomăădeălicenĠăăînădomeniulămedicalăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3ăaniăvechimeăînăfuncĠiaăde 
   de specialitate, centru medical,                                                            asistent medical 
   centruădeăexcelenĠă,ăcentruădeăăăăsau 
   sănătateămultifuncĠional,ăşefăăăăă- diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 5ăaniăvechimeăînăfuncĠiaăde 
   secĠie,ăşefălaboratorăetc.ăăăăăăăăscurtăăduratăăînădomeniul medical                         asistent medical 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăşcoalăăsanitarăăpostliceală 
                                     - suntăasistenĠiămedicaliăprincipali 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTĂ: 
ActeleădeăstudiiăpeăbazaăcăroraăpersoaneleărespectiveăauăocupatăfuncĠiileădeălaăpoziĠiileă8ăşiă9,ăcuărespectareaăprevederilor 
legale,ăpânăălaădataăprezentelorăcriterii,ăsuntăşiărămânăvalabileăpentruăocupareaăînăcontinuareăaăfuncĠiilorărespective. 
 
B.ăUnităĠileădeăcercetareăştiinĠificăămedicală 
 
10.ăŞefăsecĠieăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
                                     - cercetătorăştiinĠificăgradeleăI,ăIIăşiăIII 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
11.ăŞefălaboratorăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 5 ani vechime în specialitate 
                                     - cercetătorăştiinĠificăgradeleăI,ăIIăşiăIII 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
C.ăActivitateaăadministrativăădinăunităĠileăsanitare 
 
12. Director adjunct                 - diplomăădeălicenĠăăînăprofilulăeconomicăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitatea 
    financiar-contabil               - concurs pentru ocuparea postului                        studiilor absolvite 
 
13. Director adjunct economic        - diplomăăde licenĠăăînăprofilulăeconomicăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitatea 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        studiilor absolvite 
 
14. Contabil-şefăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăprofilul economic                 - 2 ani vechime în specialitatea 
                                     - concurs pentru ocuparea postului                        studiilor absolvite 
 
15.ăŞefăserviciuăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitatea serviciului         - 2 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     scurtăăduratăăînăspecialitateaăserviciului 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăînăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     specialitatea serviciului 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
16.ăŞefăbirouăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateaăbirouluiăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     scurtăăduratăăînăspecialitateaăbiroului 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvire aăînvăĠământuluiăpostlicealăînăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     specialitatea biroului 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă        - 4 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
17.ăŞefăatelierăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăaăînvăĠământuluiătehnicăăăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     scurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     sau 



                                     - diplomăădeăabsolvireăaăşcoliiătehniceădeămaiştriăăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomă deăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă           - 4 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
18.ăŞefălaboratorăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăînăspecialitateăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     scurtăăduratăăînăspecialitateaălaboratorului 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăînăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     specialitatea laboratorului 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
19.ăŞefăoficiuăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠă în specialitate                      - 2 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorădeăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     scurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealăînăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 4 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
20.ăŞefăformaĠieămuncitoriăăăăăăăăăăă- diplomăădeălicenĠăăaăînvăĠământuluiătehnicăăăăăăăăăăăăăă- 2 ani vechime în specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăsuperiorăde       - 3 ani vechime în specialitate 
                                     scurtăăduratăăînăspecialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăabsolvireăaăînvăĠământuluiăpostlicealădeăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     specialitate 
                                     sau 
                                     - diplomăădeăbacalaureatăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăăă- 3 ani vechime în specialitate 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
21.ăŞefăechipăămuncitoriăăăăăăăăăăăăă- muncitoriăcalificaĠiăcategoriileă5,ă6ăsauă7ăăăăăăăăăăăăă- 3 ani vechime în meserie 
                                     - concurs pentru ocuparea postului 
 
NOTĂ: 
PersoaneleăîncadrateăînăunităĠileăsanitareăînainteădeăapariĠiaăprezentelorăcriteriiădeăstudiiăşiăvechime,ăcuărespectarea 
reglementărilorălegale,ăşiăcareănuăîndeplinescăcriteriileăprezentateăvorăputeaăocupaăînăcontinuareăaceleaşiăfuncĠii. 
 
*ST* 

 
                                      ------ 


