ANUNT

Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Sibiu, cu sediul in localitatea Sibiu, B-dul Corneliu Coposu, nr. 2
— 4, jud. Sibiu, organizeazd concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu
prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respecténd prevederile OUG 115/2023, dupa cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Sef Serviciu

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI functie de conducere
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Serviciul Administrativ;

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdiméana
PERIOADA: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10,2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetédfenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justifiei, infractiuni savérsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfsura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h),

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

-Studii superioare de Iungi durati

- Vechime: minim 8 ani in functii de conducere.




Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual; :

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; '

c) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum i copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

¢) copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in muncd i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care s ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoarnele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificrile ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invatdmaént, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vArstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL: j

Nr. b Data

ert. Activitati

1 Publicarea anuntului 29.03.2024

5 Data limita pentru depunerea dosarelor de 12.04.2024, ora 15.00

participare la concurs la adresa:

Spitalul Clinic Judetean de Urgents Sibiu, cu
sediul In localitatea Sibiu, B-dul Corneliu
Coposu, nr. 2 — 4, jud. Sibiu

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 16.04.2024, ora 12.00
de concurs

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 17.04.2024, ora 12.00

5 Depunerea contestatiilor privind 18.04.2024, ora 12.00
" | rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 19.04.2024, 0ra 12.00




Sustinerea probei scrise 22.04.2024, ora 10.00

%

8. | Afisarea rezultatului probei scrise o202, ura 100

9 Depunerea contestatiilor privind 23.04.2024, ora 14.00

" | rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor <3:04.2028,/ara/15.00

11. | Sustinerea interviului 2400.2024 08 1000

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 108,202ty ara 500
interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 22:00.2024;/0ka 14,00
interviului

14. | Afigarea rezultatului solutionrii contestatiilor 23:04.2024, 'ord 15200

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 20,03,2024; ora 1500

BIBLIOGRAFIA
la concursul organizat in vederea ocupérii postului vacant

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanititii, republicata;

Ordin nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitdi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale; |

Ordin nr. 1030/2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare sanitars pentru proiectele de
amplasare, amenajare, construire gi pentru functionarea obiectivelor ce desfésoard activitati cu risc
pentru stare de sdndtate a populatiei, cu modificarile si completrile ulterioare;

Ordin nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie si le indeplineasca
un spital In vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificirile si completrile
ulterioare; |

Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor modificats si completata;

Ordonantd de urgenta nr. 195/2005 privind protectia mediului, modificats si completatd;,

Ordin nr. 1798/2007 pentru aprobarea Procedurii de emitere a autorizatici de mediu, modificat si
completat;

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii, constructiilor si unele misuri pentfu realizarea
locuintelor, republicatd cu modificarile si completirile ulterioare, republicati;

Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicata;




Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicatd;
Legea nr. 319/2006 a securitatii in munca, cu modificarile si completirile ulterioare;
Hotararea nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederii Legii
securitatii In munca nr. 319/2006.

TEMATICA

la concursul organizat In vederea ocupdrii postului vacant

Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sinit#tii, republicati:
o TitlulI - Sénétatea Publici
o Capitolul II — Principiile asistentei de sinitate publica:
o Capitolul IV — Inspectia sanitard de stat;
o Capitolul V — Asistenta medicali;
o Capitolul VIII - Utilizarea mass-media in interesul sinatatii publice.
o Titlul II — Programe nationale de sénitate
o Capitolul I: Dispozitii generale;
o Capitolul III: Finantarea programelor nationale de sinatate;
o Capitolul VI: Rolul si obligatiile asistentei medicale primare in sistem
sanitar. r
o Titlul VII — Spitalele:
o Capitolul I — Organizarea si functionarea spitalelor;
o Capitolul III — Conducerea spitalelor;
o Capitolul IV - Finantarea spitalelor.
Ordin nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din
activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nafionald de date privind
deseurile rezultate din activititi medicale: :
o Anexa ]l — Norme Tehnice din 3 decembrie 2012 privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale.
Ordin nr. 1030/2009 privind aprobarea procedurilor de reglementare sanitar pentru proiectele de
amplasare, amenajare, construire §i pentru functionarea obiectivelor ce desfisoar activititi cu risc
pentru starea de sindtate a populatiei, cu modificirile si completirile ulterioare:
o Capitolul I — Dispozitii generale; |
o Capitolul Il — Autorizarea sanitara in baza declaratiei pe propria raspundere;
o Capitolul Il — Autorizarea sanitard in baza referatului de evaluare,
Ordin nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie si le indeplineasci
un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu modificirile si completarile
ulterioare:
© Anexa 1~ Norme privind procedura de autorizare sanitard de functionare a
spitalului; |
o Anexa 2 —Norme privind organizarea functionald generals a spitalului;
o Anexa 3 — Norme privind structura functionald a compartimentelor si serviciilor din
spital;
o Anexa 4 — Norme privind asigurarea conditiilor de igiena.

Legea nr. 307 din 12 Iunie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicati:
o Capitolul I — Dispozitii generale;
o Capitolul IT - Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor;



Ordonanta de Urgenta nr. 195/2005 privind protectia mediului cu modificirile si completarile
ulterioare:

o Capitolul I — Dispozitii generale;

o Capitolul IT — Proceduri de reglementare;

o Capitolul IV — Regimul deseurilor; ‘

Ordin nr. 1798/2007 pentru aprobarea Procedurii de emitere a autorizatiei de mediu, cu modificirile
si completérile ulterioare: !

o .Anexa- Procedura din 19 Noiembrie 2007;
Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii, constructiilor si unele masuri pentru realizarea
locuintelor, republicatd cu modificirile si completarile ulterioare: ‘

o Capitolul I — Autorizarea executdrii sau desfiintarii constructiilor;

o Capitolul IV — Dispozitii finale;

Legea 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicati:

o Capitolul I - Obligatiile creatorilor §i detindtorilor de documente;

o Capitolul V — Personalul arhivelor;

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
republicatd: ‘

o Capitolul IV — Sisteme tehnice de protectie si de alarmare Tmpotriva efractiei;

o Capitolul VI— Atributiile personalului de pazi si garda de corp;

o Capitolul VII - Obligatiile conducitorilor de unitati;

o Capitolul X — Dispozitii finale;
Legea nr. 319 din 14 Tunie 2006 a Securitdtii si Sanatatii in muncs, cu modificirile si completarile
ulterioare: ‘

o Capitolul III - Obligatiile angajatorului;

o Capitolul IV — Obligatiile lucritorului;

o Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;
Hotarérea nr. 1425 din 11 Octombrie 2006 (actualizatd) pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederii Legii Securitatii si Sanatitii in munca nr. 319/2006:

o Capitolul V — Instruirea lucritorilor in domeniul Securitatii gi SAnatatii in munci;

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: www.écjus.ro, persoand

de contact: Man-L#zureanu Bianca-Ioana, functia economist, avand numirul de telefon 0269 21 50 50 —
interior 305.
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