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RAPORT ANUAL
2024
cu privire la respectarea normelor de conduiti de citre personalul contractual
din cadrul Spitalului Clinic Judetean de Urgenti Sibiu

) 9108647605

Raportul anual cu privire la respectarea normelor de conduita de catre personalul contractual

Posturi 3049
Numdrul posturilor de naturd contractuala din autoritatea sau institutia publica aprobate
1 Posturi ocupate | 2654,5
* |Din care posturi care se ocupd cu personal incadrat: 2594,5
- cu contract individual de munca
- cu contract de management (administrare) 30
Numar de sesizdri privind cazurile de incélcare a normelor de conduita profesionala,
din care:
2. | functii de executie 2
- functii de conducere 0
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor NA
B Obiectul sesizdrii : incasare drepturi salariale cu suspiciunea neprezentarii la locul de munca, in curs
" |de rezolvare.
Numdr de angajaii contractuali care au incélcat normele de conduiti morala si profesionala,
din care:
4. |- functii de executie 0
- functii de conducere 0
- functii ocupate in cadrul cabinetului demnitarilor NA
5. |Cauzele de incdlcare a normelor de conduiti profesionala 0
Numadr de sesizari solutionate 0
Modul de solutionare a sesizirilor
7. [Sesizare in curs de rezolvare in cadrul Comisiei de Etica, Deontologie Medicala si Disciplindrd avand
in vedere primirea sesizarii .
8. |Consecintele incilcirii normelor de conduiti
9. Masuri propuse pentru inliturarea cauzelor de inciilcare a normelor de conduit profesionala:
10.[Sanctiuni aplicate 0
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