
 
Fond: Fondul Social European+  
Obiectiv de politică: O Europă mai socială  
PROGRAMUL: Program Educație și Ocupare  
APEL: Cod apel/Titlu: PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO_A49 – Promovarea dezvoltării programelor de 
studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI- Regiuni 
mai puțin dezvoltate  
PRIORITATE: P7 – Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea 
echității sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la provocările inovării și 
progresului tehnologic  
OBIECTIV SPECIFIC: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței 
sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării nonformale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și 
digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie  
BENEFICIAR: Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu  
Titlu proiect: Facilitarea inserției pe piața muncii a studenților Facultății de Medicina din Sibiu prin stagii 
de practica și programe educaționale adaptate la cerințele angajatorilor din sistemul medical; Cod SMIS: 
312123 

 

 

 

PROCES - VERBAL  

privind rezultatele procedurii de selectie si recrutare a grupului țintă al 
proiectului 

“FACILITAREA INSERȚIEI PE PIAȚA MUNCII A STUDENȚILOR FACULTĂȚII DE 
MEDICINA DIN SIBIU PRIN STAGII DE PRACTICA ȘI PROGRAME EDUCAȚIONALE 
ADAPTATE LA CERINȚELE ANGAJATORILOR DIN SISTEMUL MEDICAL”, cod SMIS 

312123. 

ETAPA 1 - 2025 

 

În baza criteriilor de selecție menționate în Metodologia privind inscrierea, evaluarea  
selecția si recrutarea grupului țintă in cadrul proiectului și în urma analizei dosarelor de 
înscriere în grupul țintă al proiectului “FACILITAREA INSERȚIEI PE PIAȚA MUNCII A 
STUDENȚILOR FACULTĂȚII DE MEDICINA DIN SIBIU PRIN STAGII DE PRACTICA ȘI 
PROGRAME EDUCAȚIONALE ADAPTATE LA CERINȚELE ANGAJATORILOR DIN 
SISTEMUL MEDICAL”, cod SMIS 312123., Comisia de evaluare a dosarelor si selectie a 
grupului tinta prezintă astăzi, 31.03.2025, rezultatele procesului  de identificare și 
recrutare a grupului țintă în cadrul proiectului: 

 

 



 

NR.CRT
. 

AN 
STUDI

U 
NR. 

MATRICOL A/R 
1 2 3559 ADMIS 
2 2 3560 ADMIS 
3 2 3562 ADMIS 
4 2 3563 ADMIS 
5 2 3564 ADMIS 
6 2 3565 ADMIS 
7 2 3569 ADMIS 
8 2 3570 ADMIS 
9 2 3574 ADMIS 
10 2 3573 ADMIS 
11 2 3575 ADMIS 
12 2 3576 ADMIS 
13 2 3577 ADMIS 
14 2 3578 ADMIS 
15 2 3579 ADMIS 
16 2 58ENGL ADMIS 
17 2 3581 ADMIS 
18 2 3582 ADMIS 
19 2 3583 ADMIS 
20 2 3588 ADMIS 
21 2 3589 ADMIS 
22 2 3592 ADMIS 
23 2 3593 ADMIS 
24 2 3594 ADMIS 
25 2 3596 ADMIS 
26 2 3600 ADMIS 
27 2 3601 ADMIS 
28 2 3602 ADMIS 
29 2 3604 ADMIS 
30 2 3603 ADMIS 
31 2 3607 ADMIS 
32 2 3609 ADMIS 
33 2 3610 ADMIS 
34 2 3611 ADMIS 
35 2 3612 ADMIS 
36 2 3615 ADMIS 
37 2 3618 ADMIS 
38 2 3620 ADMIS 
39 2 3623 ADMIS 
40 2 3626 ADMIS 
41 2 3625 ADMIS 



 
42 2 3627 ADMIS 
43 2 3628 ADMIS 
44 2 3629 ADMIS 
45 2 3631 ADMIS 
46 2 3632 ADMIS 
47 2 3633 ADMIS 
48 2 3634 ADMIS 
49 2 3636 ADMIS 
50 2 3637 ADMIS 
51 2 3639 ADMIS 
52 2 3642 ADMIS 
53 2 3643 ADMIS 
54 2 3646 ADMIS 
55 2 3648 ADMIS 
56 2 3649 ADMIS 
57 2 3650 ADMIS 
58 2 3652 ADMIS 
59 2 3653 ADMIS 
60 2 3656 ADMIS 
61 2 3659 ADMIS 
62 2 3658 ADMIS 
63 2 3665 ADMIS 
64 2 3666 ADMIS 
65 2 3667 ADMIS 
66 2 3670 ADMIS 
67 2 3671 ADMIS 
68 2 3672 ADMIS 
69 2 3675 ADMIS 
70 2 3676 ADMIS 
71 2 3677 ADMIS 
72 2 3680 ADMIS 
73 2 3679 ADMIS 
74 2 3681 ADMIS 
75 2 3686 ADMIS 
76 2 3687 ADMIS 
77 2 3695 ADMIS 
78 2 3705 ADMIS 
79 2 3698 ADMIS 
80 2 3699 ADMIS 
81 2 3700 ADMIS 
82 2 3701 ADMIS 
83 2 3702 ADMIS 
84 2 3707 ADMIS 
85 3 3403 ADMIS 
86 3 1164 ADMIS 



 
87 3 3404 ADMIS 
88 3 3405 ADMIS 
89 3 1165 ADMIS 
90 3 3415 ADMIS 
91 3 3420 ADMIS 
92 3 1167 ADMIS 
93 3 3421 ADMIS 
94 3 1168 ADMIS 
95 3 1169 ADMIS 
96 3 3427 ADMIS 
97 3 1172 ADMIS 
98 3 3429 ADMIS 
99 3 3432 ADMIS 
100 3 3434 ADMIS 
101 3 3436 ADMIS 
102 3 1177 ADMIS 
103 3 3446 ADMIS 
104 3 3448 ADMIS 
105 3 3449 ADMIS 
106 3 3450 ADMIS 
107 3 1179 ADMIS 
108 3 1180 ADMIS 
109 3 3458 ADMIS 
110 3 1182 ADMIS 
111 3 3469 ADMIS 
112 3 1183 ADMIS 
113 3 3470 ADMIS 
114 3 3471 ADMIS 
115 3 1186 ADMIS 
116 3 3476 ADMIS 
117 3 1189 ADMIS 
118 3 1190 ADMIS 
119 3 3490 ADMIS 
120 3 1194 ADMIS 
121 3 3505 ADMIS 
122 3 3508 ADMIS 
123 3 3509 ADMIS 
124 3 1197 ADMIS 
125 3 3510 ADMIS 
126 3 3512 ADMIS 
127 3 3515 ADMIS 
128 3 3516 ADMIS 
129 3 3525 ADMIS 
130 3 1202 ADMIS 
131 3 3534 ADMIS 



 
132 3 3535 ADMIS 
133 3 3549 ADMIS 
134 4 3125 ADMIS 
135 4 3250 ADMIS 
136 4 3260 ADMIS 
137 4 3262 ADMIS 
138 4 3263 ADMIS 
139 4 3277 ADMIS 
140 4 3282 ADMIS 
141 4 3285 ADMIS 
142 4 3291 ADMIS 
143 4 3310 ADMIS 
144 4 3312 ADMIS 
145 4 3313 ADMIS 
146 4 3314 ADMIS 
147 4 3316 ADMIS 
148 4 3318 ADMIS 
149 4 3319 ADMIS 
150 4 3322 ADMIS 
151 4 3327 ADMIS 
152 4 3332 ADMIS 
153 4 3346 ADMIS 
154 4 3358 ADMIS 
155 4 3391 ADMIS 
156 5 3140 ADMIS 
157 5 3141 ADMIS 
158 5 3124 ADMIS 
159 5 3146 ADMIS 
160 5 3151 ADMIS 
161 5 3152 ADMIS 
162 5 3167 ADMIS 
163 5 3168 ADMIS 
164 5 3169 ADMIS 
165 5 3170 ADMIS 
166 5 3174 ADMIS 
167 5 3176 ADMIS 
168 5 3196 ADMIS 
169 5 3199 ADMIS 
170 5 adev ADMIS 
171 5 3203 ADMIS 
172 5 3204 ADMIS 
173 5 adev ADMIS 
174 5 3210 ADMIS 
175 5 3230 ADMIS 
176 4 3258 ADMIS 



 
177 4 3248 ADMIS 

178 2 3865 RESPINS 
179 4 3271 RESPINS 

180 2 3651 
REZERV

A 

181 4 3252 
REZERV

A 
 

Data: 31.03.2025 

 

Presedinte comisie 

TUDOR VICTOR CONSTANTIN  Responsabil stagii practica 

Membrii: 

Secu Maria- Expert grup tinta 2 

Cune George – Reponsabil protectia datelor 

Avizat 

Manager Proiect Marius Chelu 

 

 

 

 


