Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu, cu sediul in Sibiu, B-dul Corneliu Coposu nr, 2-4, jud.
Sibiu, organizeazi concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile
H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, respecténd prevederile OUG 156/2024, dupd cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Asistent medical generalist
NUMARUL POSTURILOR: 15 posturi vacante
NIVELUL POSTULUL: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA:

e Sectia clinicd Hematologie - 1 post;

Compartiment Radiologie si Imagisticd Medicald — Neurologie — 3 posturi;
Sectia clinicd Neonatologie I — 1 post;

Sectia clinicd Obstetricd-Ginecologie II - 2 posturi;

Sectia clinicd Cardiologie I - 1 post;

e Sectia clinicd Cardiologie II — 1 post;

e Sectia clinicd Recuperare, Medicind Fizicd si Balneologie I — 1 post;
e Sectia clinicd Neurochirurgie — 1 post;

e Sectia clinicd Chirurgie generald II — 1 post;

e Unitatea de Primiri Urgente — 2 posturi;

e Sectia clinicd Neurologie — 1 post.

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptdiméana

PERIOADA: nedeterminata
Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmaitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetitenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificérile i completérile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate §i, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnaté definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infractiuni s@vérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivéarsirea



infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interziceril ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs §i a ocupdrii funcfiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

e Studii: superioare/superioare de scurtd duratd sau postliceale In asisten{d medicald generald (cu
diploma de bacalaureat - obligatoriu);

e Detinator de certificat de membru in Ordinul Asistentilor Medicali Generaligti, Moagelor si
Asistentilor Medicali din Romaénia;

e Adeverinti de participare la concurs emisd de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si
Asistentilor Medicali din Romaénia;

e Vechime In munca: fard vechime;

e Vechime in domeniul studiilor: fara vechime In domeniul studiilor.

Pentru Inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va confine urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnétate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de c#tre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd c¢d nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sandtate sau protectie sociald, precum i orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEL



Nr. 8l Data
ort. Activitati
1 Publicarea anuntului 07.10.2025
) Data limita pentru depunerea dosarelor de 21.10.2025, ora 15.00
" | participare la concurs la adresa:
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Sibiu, cu
sediul In Sibiu, B-dul Corneliu Coposu nr, 2-
4, jud. Sibiu
3. | Selectia dosarelor de ciitre membrii comisiei | 23-10.2025, ora 15.00
de concurs
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor et A0, eral .00
5 Depunerea contestatiilor privind 27.10.2025, ora 15.00
" | rezultatele selectiei dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor AS KA rony 15400
7| Sustinerea probei scrise 29.10.2025, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise A Engrg Sl
9 Depunerea contestatiilor privind 30.10.2025, ora 14.00
" | rezultatele probei scrise
10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor SULIRZRES, i 100
11. | Sustinerea probei practice 31.10.2025, ora 10.00
12. | Afisarea rezultatului probei practice SIS, i 14a0
13 Depunerea contestatiilor privind 03.11.2025, ora 14.00
" | rezultatele probei practice
14. | Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor 03: 11292, 012,00
15. | Sustinerea interviului hell 202, o1 10:00
16. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 04112020, ara.13.00
interviului
17. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 45112023, v 13.00
interviului
18. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 05.11.2025, ora 14.00
19. | Afisarea rezultatului final al concursului Sl a 00w [5.00

BIBLIOGRAFIE

Concurs pentru ocuparea postului vacant de Asistent medical generalist

1.Borundel C. — Manual de medicina interna pentru cadre medii, Editura BIC ALL,

Bucuresti, anul 2006;

2. Mihailescu M. — Chirurgie pentru cadre medii, Editura Medicala, Bucuresti;




4. Titirca L. — Urgente medico-chirurgicala.Sinteze, Editura Medicala, Bucuresti, 2006;
5. Titirca L. — Manual de ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii
medicali, Editura Viata Medicala Romaneasca, Bucuresti, 2003;
6. Titirca L. — Ghid de Nursing — cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzatoare
nevoilor fundamentale, Editura Viata Medicala Romaneasca, Bucuresti, 2003;

7.0rd.1101 din 30 septembrie 2016 — privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentel medicale in unitatile sanitare;

8. Viorel Gherghina, Mircea Timofte, Gheorghe Nicolae — TESTE PENTRU ASISTENTI MEDICALL.

TEMATICA
Concurs pentru ocuparea postului vacant de Asistent medical generalist

e Atributiile asitentei medicale responsabile de salon

e Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistemul sanitar
la produse biologice

e Precautiunile standard - Masuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale

e Nevoia de a respira si de a avea o buna circulatie,

e Nevoiade a bea si a ménca,

e Nevoia de a elimina,

e Nevoia de a se misca si a avea 0 bund posturd,

e Nevoia de a dormi si a se odihni,

e Nevoia de a se imbrica si dezbrica,

e Nevoia de a mentine temperatura corpului in limite normale,

e Nevoia de a fi curat, Ingrijit, de a proteja tegumentele si mucoasele,
¢ Nevoia de a comunica.

e Punctiile,

e Recoltarea produselor biologice si patologice,

e Sondaje, spalaturi, clisme,

e Administrarea medicamentelor,

e Determinarea grupelor sanguine,

e Transfuzia de sénge,

e Pregatirea preoperatorie,

e Supravegherea postoperatorie si ingrjirile acordate pacientilor operati,

e Pregitirea pacientului pentru exploriri radiologice,



o Pregitirea pacientului pentru exploréri endoscopice

o Urgentele aparatului respirator,

e Urgentele aparatului cardiovascular,

e Urgentele abdominale,

e Urgentele renale si urologice,

e Socul,

e Traumatismele vaselor si hemostaza provizorie,
o Ingrijirea plagilor.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website: www.scjus.ro, Biroul
Personal: tel: 0269.21.50.50 — interior 305.

MANAGER:-
. JR. FOTACHEROBERT
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